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                                                                                  Morungaba, 01 de agosto de 2025 
 
 
À  
ANIMASEG – Associação Nacional da Indústria de Material de Segurança e Proteção ao 
Trabalho 
 
A/C Sra Fernanda Garcia Tamburus da ABIT 
 
Ref. Inscrição para o Concurso “Melhores Empresas em Segurança e Saúde no Trabalho” 
 
 
 
 
 
 
 
Pelo presente, formalizamos nossa inscrição e apresentamos nosso trabalho para a devida 
Análise do Corpo Julgador.  
 
Sentimo-nos imensamente contentes em participarmos deste conceituado Concurso 
promovido pela ANIMASEG e para tanto submetemos o nosso trabalho, com as considerações 
iniciais e na sequencia, algumas das evidências que atestam nosso compromisso para com a 
Gestão da Segurança e Saúde de nossos colaboradores, conforme a Política interna da                          
Alpina Têxtil e os Sete Pilares da Segurança. 
 
Sem mais, aproveitamos para ensejar os nossos protestos de estima e consideração. 
 
 
Atenciosamente,  
 
 
 
 
Antonio Greco 
Diretor Presidente  
Alpina Têxtil 
 
 

VÍDEO INSTITUCIONAL  
 

https://youtu.be/tZENQJuKyn8 
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1-CONSIDERAÇÕES INICIAIS QUANTO AOS ITENS OBRIGATÓRIOS E AQUELES 
CONSIDERADOS IMPORTANTES:  
 
 

Política de Segurança:   Apresentamos a Política de Segurança, bem como os Sete Pilares da 
Segurança, compromissadas pela Diretoria da Alpina Têxtil – Pág. 12 

Não ter tido nenhuma morte ou acidente com incapacidade permanente no ano anterior ao prêmio:  
Felizmente NÃO tivemos nenhum registro junto ao Ministério do Trabalho, INSS e demais Órgãos 
Governamentais. – FAP 2024 – Pág.  20 

Demonstrar através de indicadores de Gestão, desempenho eficaz em SST:    A Alpina Têxtil passa 
anualmente por Auditoria da C&A;  da ALLIANZ Seguradora e ainda por Auditoria Interna e da CROWE, 
com índices de excelência, possuindo também todas as Licenças Obrigatórias junto à CETESB, 
Ministério do Trabalho, Ibama, Vigilância Sanitária e outras municipais, estaduais e federais, que bem 
demonstram sua idoneidade e capacidade, tendo a Segurança e a Saúde de seus colaboradores, como 
prioridade absoluta.  Pág. 21 a 26 

O SESMT da ALPINA TÊXTIL é composto por sete Profissionais devidamente habilitados, composto por 
Eng. de Segurança, Três Técnicos de Segurança, Médico(a) do Trabalho e Duas Técnicas de Enfermagem, 
devidamente cadastrados junto ao Ministério do Trabalho.  Pág. 19 

 

1.1- OS INÚMEROS BENEFÍCIOS COLOCADOS A DISPOSIÇÃO DE NOSSOS 
COLABORADORES: 

Refeitório:   Refeições diárias e balanceadas com o Padrão SAPORE.  Pág. 42 

Ambulatório:  Atendimento ocupacional e assistencial, contando com Cabine Audiométrica e demais 
equipamentos de monitoramento. Pág. 43 

Cooperativa COOPERALPINA:  A disposição de nossos colaboradores, fundada há 39 anos, sem fins 
lucrativos, oferecendo crédito de forma justa e simplificada aos colaboradores.  Pág. 31 

Convênio Médico com a UNIMED:  Proporcionando assistência médica complementar na área da 
saúde aos colaboradores.  

Transporte Fretado com Ônibus ED TUR: para os colaboradores dos municípios vizinhos de Tuiuti e 
Passa Três, além dos bairros mais distantes, como Paulo Abreu e Pamonha. 

Vigilância 24h – Ronda Motorizada e Circuito de 160 Câmeras de Monitoramento pela Fábrica: A 
cargo da empresa PREVIL de Campinas, proporcionando a segurança patrimonial da empresa. 

Check List dos Veículos da Frota: Bem como das Empilhadeiras, Plataforma Elevatória, conforme 
procedimentos de segurança, de forma a complementar a manutenção preventiva e corretiva dos 
mesmos. 
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Logística de transporte interno dos produtos e insumos pelas seções:  Através de Carrinhos 
Rebocadores, agilizando sobremaneira o deslocamento, sem esforço físico aos nossos colaboradores.   

Áreas de descanso interna e externa:  Em pontos estratégicos da empresa, de forma a contribuir nos 
momentos de intervalos da jornada. 

Sistema de Climatização e Exaustão do Ar nas Seções: Através de controles e sensores 
automatizados e programados, contribuindo para manter o ambiente dentro dos padrões exigidos para 
a produção e o bem estar dos colaboradores. 

Completo e eficiente Sistema de Alarme e Combate a Incêndio:  Instalado em toda a empresa, com 
detectores de fumaça e sete pontos com repetidoras, possuindo ainda a Cobertura do SISTEMA ARGUS 
nas Linhas de Abertura, sendo a Alpina, uma das  empresas com maior investimento nesse segmento, 
conforme Auditoria da Allianz Seguradora.  

Sistema interno de comunicação via rádio:  Disponível a todos os gestores e líderes da Manutenção e 
Setores vitais da gerência e supervisão, agilizando a informação e o retorno diante a situações de risco 
e necessidades da produção. 

Brigada de Incêndio com 95 integrantes:  Contando com treinamento mensal através de empresa 
especializada VEKY Treinamentos, com a instrução do Subtenente Edson Elias, mantendo sua equipe 
constantemente ativa e treinada, com eficiência no combate a possíveis intercorrências. Pág. 48-49 

Treinamentos de Segurança do Trabalho Bimestrais:  Envolvendo todo o efetivo da empresa, 
ministrado pelo Eng. Marcos Vedovello, Eng. de Segurança do Trabalho com o SESMT, mantendo a 
CULTURA DE PREVENÇÃO ativa junto à todos seus colaboradores. Pág. 55 

Treinamentos de Segurança complementares, de Formação e Reciclagem:  Para Trabalhos em Altura 
(NR 35) – Trabalhos com Eletricidade (NR 10) – Operação e Logística (NR 11) para Empilhadeiras, 
Carrinhos Rebocadores, Paletizadeira, através da empresa PR Treinamentos, em respeito as exigências 
do Ministério do Trabalho e proporcionando a Segurança no exercício das atividades, preservando a vida 
e a saúde dos colaboradores.  Pág. 56 

Treinamento Anual dos Membros da CIPA-A Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e 
Assédio:  Através da empresa EC Treinamentos, devidamente atualizada com a recente Lei do Assédio 
e mais recentemente com os Riscos Psicossociais que a partir de 2026 passarão a ser exigidos pelo 
Ministério do Trabalho. Pág. 59 

 

1.2- INDICADORES DE GESTÃO E DESEMPENHO EFICAZES EM SST ATRAVÉS DE:  

Auditoria Anual da C&A, realizada nos anos de 2023 e 2024 – Pág. 21 

Inspeção e Auditoria Anual Allianz Seguradora, realizada bianualmente para renovação do Seguro da 
Empresa.  Pág. 25 

Auditoria Interna, realizadas para comprovação da eficiência dos procedimentos internos.  Pág. 23  

Auditoria Interna contratada junto à CROWE, para certificação das exigências internas. 
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1.3- LICENÇAS E DOCUMENTAÇÃO CONFORME A LEGISLAÇÃO:  

Licença Municipal:   Atualizada e vigente   

Licença na CETESB:  Em renovação diante a recentes ampliações – Pág. 39  

Licença na ANVISA:  Atualizada e vigente – Pág. 40 

AVCB Bombeiros:  Atualizado e vigente – Pág. 41 

PÁG.R Programa de Gerenciamentos dos Riscos:  Atualizado e vigente – Pág. 32 

LTCAT Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho:  Atualizando conforme o PGR 

Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade:  Atualizando conforme o PGR 

PCMSO – Programa de Controle e Medicina de Saúde Ocupacional: Atualizado e vigente – Pág. 33 

PCA – Programa de Conservação Auditiva com Atendimento de Fonoaudiólogas no próprio Ambulatório, 
com realização de Audiometrias na Cabine instalada e devidamente calibrada.  Atualizado e vigente 

Avaliação Ergonômica com acompanhamento e implementação de melhorias:  Atualizada conforme o 
PGR e melhorias implantadas. Pág. 34 a 36 

Estatística de Acidentes e Incidentes (Quase acidentes) e lançamentos diários para análises e 
acompanhamento.   Mantida diariamente com fechamento mensal. 

Lei do Assédio Moral e Sexual, implementada e com gerenciamento através do Comitê.   

 

1.4- APOIO TÉCNICO E COLABORAÇÃO AOS ÓRGÃOS DE SST: 

Apoio Técnico e colaboração aos Órgãos de SST, entre eles o Ministério do Trabalho – Vigilância Sanitária, 
Corpo de Bombeiros Estadual, bem como junto à CETESB e IBAMA, no gerenciamento ambiental. 

Apoio técnico-financeiro na realização de Workshop e Seminários,  junto à Empresa                                             
Bohac & Vedovello Ltda,  em eventos realizados na AICITA, Associação Comercial de Itatiba, voltados à 
Segurança do Trabalho e Legislação nos anos de 2023 e 2024, com outro previsto para o segundo 
semestre de 2025. – Pág. 27 

 

1.5- PARTICIPAÇÃO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS NA MÍDIA ESCRITA E FALADA:   

Visando a divulgação das práticas de SST contidas na Política da Empresa, com apoio direto ao Eng. 
Marcos Vedovello, Eng. de Segurança na Empresa, como Colunista no Jornal de Itatiba na Coluna 
OPINIÕES e como apresentador na Rádio CRN de Itatiba, Central de Rádio e Notícias do Boletim DE 
OLHO NA SEGURANÇA DO TRABALHO. Pág. 28 a 30 
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1.6- APOIO TÉCNICO E AMPLA PARTICIPAÇÃO JUNTO À ENTIDADES DE MORUNGABA: 

A ALPINA TÊXTIL, além de sua preocupação interna com a Segurança de seus Colaboradores, estende 
os mesmos princípios às entidades do município, entre elas a APAE, Escolas e demais segmentos 
municipais da Prefeitura, com participação direta no Apoio Técnico e Financeiro às mesmas, em ações 
construtivas que refletem diretamente na segurança e bem estar dos colaboradores.   Pág. 62 a 67 

 

1.7- COLABORADORES E PARCEIROS E A MELHORIA CONTÍNUA NAS QUESTÕES 
RELACIONADAS A SST CONTIDAS NA POLÍTÍCA DA EMPRESA:  

Publicação e Gestão de Comunicação com DMS - Diálogo Mensal de Segurança – Boletim De Olho na 
Segurança – Minuto da Segurança – Pág. 26 a 30;  além dos Treinamentos Bimensais junto a todos os 
colaboradores, conforme já comentado anteriormente.  Pág. 55 e 56 

 

1.8- PROMOÇÃO E INTERCÂMBIO DE EXPERIÊNCIAS EM SST COM ENTIDADES E EMPRESAS 
NACIONAIS COM VISTA A MAIOR EFICIÊNCIA NAS AÇÕES PREVENCIONISTAS 

Realização de atividades de parceria junto ao Grupo de Escoteiros de Morungaba – UNIMED – APAE E 
ESCOLAS DO MUNICÍPIO, mantendo amplo intercâmbio e cooperação.  Pág. 62 a 67 

 

 

A SEGUIR, RELACIONAMOS TRECHOS DAS EVIDÊNCIAS DOS PRINCIPAIS ITENS COMENTADOS                                                         
E QUE COMPÕE A GESTÃO DE SEGURANÇA E SAÚDE DA ALPINA TÊXTIL 
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2-ALPINA TÊXTIL E O JORNAL COMEMORATIVO DE SEUS 45 ANOS 
AGOSTO DE 2023 
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3-ALPINA TÊXTIL 46 ANOS DE PROGRESSO E DINAMISMO  
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4-ALPINA TÊXTIL – FIOS,  MALHAS E TECIDOS 

 
 

A Alpina Têxtil é uma empresa brasileira com décadas de experiência no desenvolvimento de 
soluções têxteis produzindo fio, malha e tecidos.  
 

 
SOBRE A ALPINA TÊXTIL: 
 
Fundação: 
 
Em 1978 foi fundada a Fiação Alpina no município de Morungaba, SP. Ao longo destes anos, 
passou por arrojadas inovações e ampliações para implementar sua capacidade e diversidade 
produtiva, com a adição das unidades de Morungaba SP e Votorantim SP, formando o que hoje 
é conhecido como Alpina Têxtil, um dos mais importantes grupos industriais do Brasil. 
 
 
Missão (Razão de ser da organização): 
 
                Disponibilizar produtos têxteis para o mercado nacional e internacional, garantindo alta 
qualidade no atendimento e no produto, priorizando as necessidades do cliente, investindo em 
alta tecnologia e capital humano assim colaborando para o desenvolvimento dos nossos 
colaboradores e da nossa sociedade. 
 
 
Visão (Futuro): 
 
                Ser uma das maiores e melhores produtora de fios, malhas e tecido da América Latina. 
 
 
 Valores (Pilares): 
 

• Qualidade 
• Foco no cliente 
• Investimento em Tecnologia 
• Ética 
• Responsabilidade Social 

 
 
Com uma estrutura moderna, a Alpina atua com tecnologia de ponta e uma equipe 
especializada, garantindo alta qualidade, inovação e flexibilidade na criação de produtos sob 
medida para os clientes. 
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Principais Segmentos Atendidos: 
• Automotivo: malhas técnicas para bancos, tetos e revestimentos internos. 
• Moveleiro: tecidos para estofados, cadeiras e mobiliário corporativo. 
• Hospitalar e Colchões: soluções com características antibacterianas, antifúngicas e 

respirabilidade. 
• Equipamentos de Proteção Individual (EPIs): tecidos com alta performance, 

resistência e conforto. 
• Fios, malhas e tecidos para aplicação em diversos segmentos de mercado. 

 
 

Compromisso com a Qualidade - Tecnologia e Inovação 
 

A Alpina preza pelo controle total de seus processos produtivos, desde a escolha de matérias-
primas até os acabamentos técnicos. Seu laboratório interno garante o cumprimento de 
normas nacionais e internacionais, além de testes constantes para assegurar a performance 
dos materiais. 
 
Com laboratório próprio e equipe técnica especializada, a Alpina garante controle de qualidade 
rigoroso, desenvolvimento constante de novos produtos e atendimento personalizado para 
projetos específicos. 
 
 
Inovação e Sustentabilidade - Compromisso com o Meio Ambiente 

 
A empresa investe continuamente em inovação, sustentabilidade e responsabilidade 
ambiental, desenvolvendo tecidos com menor impacto ao meio ambiente e focando em 
processos mais limpos e eficientes. 
 
A empresa investe em processos sustentáveis, como o reaproveitamento de água, uso de 
matérias-primas recicladas e tratamento de resíduos. A Alpina também oferece linhas 
ecológicas com certificações reconhecidas internacionalmente. 
 
O nosso site www.alpinatextil.net  oferece um canal direto para contato e nosso                                
VÍDEO INSTITUCIONAL demonstra a cada cena a tecnologia avançada, segurança, 
produtividade e sustentabilidade de nossa empresa. 
 
 

5-VÍDEO INSTITUCIONAL  
 

https://youtu.be/tZENQJuKyn8 
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6- POLÍTICA DE SEGURANÇA ALPINA TÊXTIL    

 
 

1. POLÍTICA DE SEGURANÇA DO TRABALHO E SAÚDE OCUPACIONAL  
 

1.1 – CONCEITO  
 

1.1.1. Priorizar a segurança e a saúde ocupacional das pessoas envolvidas na Alpina Têxtil, com foco 
na prevenção, atendendo os requisitos legais e regulamentares e promovendo a melhoria contínua 
na sua gestão, através dos Sete Pilares da Segurança do Trabalho.  
 
 

2. DIRETRIZES  
 

2.1 - Proporcionar ao colaborador um ambiente de trabalho seguro e saudável;  
 

2.2 - Compreender que nenhum trabalho pode ser executado sem considerar a Segurança e Saúde 
do colaborador, nem qualquer razão, seja urgência, importância ou qualquer outra poderá ser 
alegada para justificar o não cumprimento dos requisitos de Segurança e Saúde Ocupacional;  
 

2.3 - Considerar a Segurança e Saúde Ocupacional como parte integrante da Gestão de Pessoas, 
comprometendo os gestores, inclusive pelo seu exemplo, e demais profissionais como fator de 
sucesso;  
 

2.4 - Assegurar que as metas e os indicadores em segurança e saúde ocupacional, com base nos 
Sete Pilares da Segurança do Trabalho,  estejam vinculados à estratégia da empresa;  
 

2.5 - Considerar as atitudes em Segurança e Saúde Ocupacional como parte do desenvolvimento 
profissional dos colaboradores da Alpina Têxtil;  
 

2.6 - Promover continuamente a informação e o treinamento como ferramentas fundamentais para 
a conscientização e capacitação dos profissionais da Alpina Têxtil e demais partes interessadas de 
Segurança e Saúde Ocupacional;  
 

2.7 - Determinar o cumprimento da legislação, regulamentos e outros requisitos sobre Segurança e 
Saúde Ocupacional vigentes nos Sete Pilares da Segurança do Trabalho da Empresa;  
 

2.8 - Identificar, avaliar, controlar e mitigar os fatores de riscos à segurança e saúde das pessoas 
envolvidas com a Alpina Têxtil, inclusive os que possam atingir seus colaboradores, de forma a 
prevenir acidentes em todas as atividades dos processos produtivos;  
 

2.9 - Disponibilizar aos Órgãos de Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional, os meios 
necessários para o exercício de suas atividades;  
 

2.10 - Atuar permanentemente na pesquisa de novas tecnologias de segurança e saúde 
ocupacional. 

 
                                                  Morungaba, 08 de julho de 2001  - REV. Out 2018     
 
 
 
 

Antonio Greco 
Diretor Presidente 
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7- OS SETE PILARES DA SEGURANÇA DO TRABALHO 
 

1- Identificação de Riscos no Ambiente de Trabalho:   
A avaliação de riscos é o ponto de partida para a criação de um ambiente seguro.  Identificar e 
analisar todas as atividades e elementos que possam representar ameaças à segurança dos 
funcionários.  
 

2- Prevenção de Acidentes e Lesões:   
Trabalhamos a conscientização dos colaboradores quanto aos riscos e a necessidade de seguir 
procedimentos de segurança.   Implementamos  medidas preventivas para evitar acidentes e 
lesões, explorando as estratégias e práticas que garantem um ambiente laboral seguro, onde 
cada colaborador possa desempenhar suas atividades sem correr riscos desnecessários. 
 

3- Uso Adequado de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs):  Esses equipamentos são 
fundamentais para proteger os colaboradores contra riscos específicos em suas atividades 
diárias.   São definidos os EPIs adequados, a importância do treinamento no uso correto e as 
responsabilidades tanto do empregador quanto do empregado. 

 

4- Gestão de Emergências e Primeiros Socorros:      
Trabalhamos a gestão de emergências e primeiros socorros, para lidar com situações 
inesperadas, de forma a garantir a segurança e o bem-estar dos colaboradores. Elaboramos os 
planos de emergência e a importância do treinamento em primeiros socorros e o papel crucial 
dos brigadistas, em atividades mensais. 
 

5- Ergonomia no Ambiente de Trabalho:   
Trabalhamos a importância de criar um ambiente ergonômico, que se adapte às necessidades 
dos colaboradores, promovendo saúde e prevenindo lesões, adaptando os postos de trabalho e 
a promoção do bem-estar dos colaboradores por meio de pausas e exercícios físicos. 
 

6- Programas de Saúde e Bem-Estar no Trabalho:     
Cuidamos da saúde física e mental dos colaboradores,  essencial para promover um ambiente 
de trabalho saudável, produtivo e acolhedor, com o incentivo à prática de atividades físicas, a 
importância de uma alimentação balanceada e a implementação de programas de apoio 
psicológico, impactando positivamente a produtividade. 
 

7- Monitoramento e Melhoria Contínua da Segurança no Trabalho:   Neste sétimo e crucial pilar 
da segurança do trabalho, procedemos o monitoramento e a melhoria contínua dos processos 
e práticas relacionados à segurança no ambiente laboral, com o acompanhamento de 
indicadores de desempenho, feedback dos colaboradores e a revisão periódica das políticas de 
segurança, de forma a promover um ambiente cada vez mais seguro e eficiente 

 
                                       Morungaba, 07 de maio de 2004  - REV. Jun 2020 

 
 
 
 

Antonio Greco 
Diretor Presidente 
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8- PROGRAMA DE GESTÃO DE RESÍDUOS NA PRODUÇÃO DE FIOS 
PARA UMA PRODUÇÃO MAIS LIMPA,  VISANDO PROMOVER CADA VEZ MAIS A CONSCIÊNCIA AMBIENTAL 

 
A Alpina Têxtil é o resultado do trabalho e dedicação para o desenvolvimento do 
segmento têxtil do país. Uma empresa que investe constantemente em maquinários de 
última geração e prioriza o desenvolvimento técnico e intelectual de seus funcionários. 
 
Somos uma indústria com produção verticalizada onde recebemos o algodão 
beneficiado e transformamos em fios, através do controle de todo o processo produtivo 
e normas de qualidades rígidas para atender às necessidades do mercado.  
 
Além do algodão produzimos fios compostos em viscose, poliéster e elastano.  
 
A busca por processos produtivos sustentáveis é uma realidade da nossa empresa, onde 
toda a produção é pensada para gerar o menor impacto possível ao meio ambiente. 
 
Nossos colaboradores desde a admissão, passam por processo de integração e 
treinamentos, além de campanhas internas criadas para promover uma consciência 
ambiental mais sólida, fazendo com que percebam o papel como agente modificador e 
sua importância no desenvolvimento da empresa.     
 
Assim como a PNRS, através da lei 12.305/10, que trata sobre a Política Nacional de 
Resíduos Sólidos,  a NR 25 também determina que as indústrias promovam soluções 
para a redução na sua geração, onde ambas determinam que os resíduos devam ter a 
destinação ambientalmente correta, com prática de hábitos de consumo sustentável e 
um conjunto de instrumentos para propiciar o aumento da reciclagem e da reutilização 
dos resíduos e a destinação ambientalmente adequada. 
 
Para a destinação correta dos resíduos sólidos, adotamos um conjunto de 
procedimentos de gestão e planejamento com o objetivo de gerenciar e minimizar o 
impacto dos mesmos.  Assim, protegemos os trabalhadores, preservamos a saúde 
pública e os recursos naturais. 
 
Tanto a NR 25, em harmonia com a lei 12.305/10, quanto a Política Nacional de Resíduos 
Sólidos – PNRS, ambas têm como proposta a prática de hábitos de consumo sustentável 
e um conjunto de instrumentos para propiciar o aumento da reciclagem e da reutilização 
dos resíduos e a destinação ambientalmente adequada. 
 
E para implementarmos as diretrizes da NR 25 na gestão dos resíduos industriais, 
seguimos basicamente sete Diretrizes, a seguir pontuadas:    
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1º DIRETRIZ: 
Orienta a buscar a redução da geração de resíduos.  

 
2º DIRETRIZ: 
Proibir o lançamento ou a liberação de qualquer resíduo contaminante no ambiente de 
trabalho. Para tanto, dispomos de medidas, métodos, equipamentos ou dispositivos de 
forma a ter controle total sobre os resíduos gerados. 
 
3º DIRETRIZ: 
Estabelecer que os resíduos sólidos e líquidos sejam adequadamente coletados, 
acondicionados, armazenados, transportados, tratados e encaminhados a destinação 
final. 
 
4º DIRETRIZ: 
Determinar que os resíduos de alta toxicidade sejam tratados e destinados por empresas 
especializadas e licenciadas a fim de neutralizar sua toxicidade. 
 
5º DIRETRIZ: 
Destinar e dispor possíveis resíduos radioativos, o que não é o caso da ALPINA,  
conforme legislação específica da Comissão Nacional de Energia Nuclear - CNEN. 
 
6º DIRETRIZ: 
Destinar possíveis riscos biológicos conforme legislações sanitária e ambiental -                                          
RDC Nº 222/18. 
 
7º DIRETRIZ: 
Estabelecer a responsabilidade para capacitar nossos colaboradores,  envolvidos nas 
atividades de coleta, manipulação, acondicionamento, armazenamento, transporte, 
tratamento e disposição de resíduos,  conforme as medidas de segurança. 
 
Com essas diretrizes, a Fiação Alpina pratica sua gestão ambiental através de uma 
produção mais limpa, com redução e melhor uso dos insumos e energia e com redução 
também de resíduos líquidos, sólidos ou atmosféricos.  
 
O sucesso do programa está no envolvimento e no comprometimento dos gestores da 
indústria, assim como no treinamento de nossos colaboradores.  
 
Anualmente e conforme o Programa de Gestão de Resíduos, elaboramos o 
Inventário e encaminhamos ao IBAMA. 
 
E de forma a demonstrar o comprometimento com o PROGRAMA DE GESTÃO DE 
RESÍDUOS, relacionamos a seguir,  algumas evidências das realizações 
apresentando também as principais características da produção industrial da 
FIAÇÃO ALPINA 
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DOCUMENTAÇÃO FOTOGRÁFICA DE REALIZAÇÕES E EVIDÊNCIAS  
 

 

 

 

Conicaleiras Automáticas compostas de Robôs Aspiradores que são responsáveis pela limpeza constante da máquina e do 
ambiente de trabalho. As fibrilas que são decorrentes do processamento do Algodão são armazenadas no sistema do Robô 
que serão posteriormente levadas ao Setor de Prensa. 

 
 

 

 

Transporte Automático de Materiais para consumo nas máquinas de produção. Sistema eficiente que reduz a perda de 
material e aumenta sua eficiência em processabilidade. 
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DOCUMENTAÇÃO FOTOGRÁFICA DE REALIZAÇÕES E EVIDÊNCIAS  
 

 

 

 

Máquinas de Fiar Automáticas que possuem sistemas de limpeza e processabilidade avançados. Alto grau de aproveitamento 
da matéria-prima resultante também do robusto controle de Temperatura e Umidade da seção. Esta máquina é composta por 
Robôs que auxiliam nas etapas de produção e limpeza do setor. 

 
 

 

 

Sistema Automático de Fiar a Jato de Ar. Este sistema inovador faz com que o processo de fiar seja menor, ou seja, diminui 
etapas no processo e consequentemente o número de máquinas trazendo redução no consumo de energia e insumos. Esta 
máquina é composta por Robôs que auxiliam nas etapas de produção e limpeza do setor. 
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9- FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO 
DO DEPÓSITO DE ALGODÃO, PRODUÇÃO ATÉ A EXPEDIÇÃO 
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10- REGISTRO DO SESMT ALPINA E FAP 2024 

JUNTO AO MINISTÉRIO DO TRABALHO 
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10 - FAP ALPINA 2024 

FATOR ACIDENTÁRIO DE PREVENÇÃO 
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11- AUDITORIA SSC - C&A  

REALIZAÇÃO DEZ 2023 e DEZ 2024  
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12- AUDITORIA INTERNA ALPINA 

JUL 2024  
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13- RELATÓRIO E INSPEÇÃO DA ALLIANZ SEGURADORA 

VISTORIA BI-ANUAL COM RENOVAÇÃO DO SEGURO  
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14- WORKSHOP BOHAC VEDOVELLO LTDA – APOIO ALPINA TÊXTIL 

GERENCIAMENTO DE RISCOS PGR E ASPECTOS PREVIDENCIÁRIOS 
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                               15- BOLETIM DE OLHO NA SEGURANÇA  

CENTRAL DE RÁDIO E NOTÍCIAS – ITATIBA-SP – ENG. MARCOS VEDOVELLO                                                            

COM O APOIO DA ALPINA TÊXTIL  
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15- BOLETIM DE OLHO NA SEGURANÇA 

CENTRAL DE RÁDIO E NOTÍCIAS – ITATIBA-SP – ENG. MARCOS VEDOVELLO                                                            

DA ALPINA TÊXTIL 
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16- COLUNA OPINIÕES – COLUNISTA ENG. MARCOS VEDOVELLO 

JORNAL DE ITATIBA – ITATIBA-SP                                                             

 

“SEGURANÇA:  DA FÁBRICA PARA NOSSA CASA?" 
 

                                                                                                         Eng. Marcos Vedovello  
Eng. de Segurança do Trabalho 

Alpina Têxtil 
 
Uma de nossas bandeiras na Prevenção de Acidentes está traduzida no “Dever de Informar” 
(do empregador) x “Direito do Saber” (do trabalhador).   Aliás, isso deve se constituir no 
ponto de honra para qualquer empresa,  permitindo que seu trabalhador leve as informações 
adquiridas na empresa para o seu lar e seu ambiente de lazer. 
 
 “A QUALIDADE DE VIDA” é sem dúvida uma preocupação crescente e fundamentada de 
todas as empresas que buscam ser altamente competitivas em um mercado cada vez mais 
globalizado.   Devemos alertar, porém,  que os familiares de um trabalhador não dispõe de 
suficientes informações para tomar decisões adequadas e seguras quando da execução de 
uma determinada atividade ou tarefa em seu lar.  
 
Assim podemos concluir a importância que assume a “INFORMAÇÃO” tornando-se o ponto 
de honra da empresa, pois não gera custos para a sua execução,  apenas depende de um 
comprometimento com a segurança e a saúde do trabalhador.    Em nossos trabalhos nas 
Empresas, valorizamos demais os Treinamentos, pois são indispensáveis para a Prevenção 
de Acidentes.  A seguir, relacionamos e alertamos inúmeras ações que inconscientemente 
realizamos e que podem gerar sérios Acidentes.  Evitá-las é o melhor que temos a fazer:   
 
Usar cadeira como escada;  Panela mal posicionada no fogão; Botijão de gás utilizado e 
instalado incorretamente;  Usar grampos e papel de cigarro como fusível;  Usar cabo elétrico 
sem tomada com pino; Colocar tomada no rodapé de piso lavável; Deixar remédios ao 
alcance de crianças; Jogar álcool diretamente no fogo da churrasqueira; Transportar 
vasilhames de vidro com as mãos; Trocar pneus sem frear devidamente o carro e sem utilizar 
o triângulo; Fumar próximo da bomba de gasolina enquanto abastece;  Alimentar-se com as 
mãos sujas ou fumando; Dar objetos cortantes ou pontiagudos para crianças; Empinar pipas 
junto próximo da rede elétrica;  Não atravessar usando a faixa de segurança; Não respeitar 
o sinal de travessia; Descer escadas correndo; Não usar o corrimão das escadas;  Derreter 
cera no fogão; Andar sobre o telhado sem pranchas;  Ligar o terra do chuveiro em cano 
plástico;  Tirar a tampa do radiador do carro enquanto está quente;  Não usar cinto de 
segurança no carro;  Conduzir crianças no banco da frente;  Correr em pisos escorregadios; 
Usar no piso do banheiro tapetes soltos; Mexer na instalação elétrica sem desligar a chave 
geral; Andar com ferramentas cortantes ou pontiagudas no bolso da calça; Puxar da tomada 
o cordão de luz ou de equipamentos elétricos pelo cabo e não pela tomada; Cortar grama 
descalço;  Usar cabo de extensão do cortador de grama descascado ou com isolação 
inadequada, etc. 
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17- COOPERATIVA DOS EMPREGADOS 

COOPERATIVA DE CRÉDITO MÚTUO DOS EMPREGADOS ALPINA  
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18- LAUDOS – PGR – APRECIAÇÃO DE RISCOS - PCMSO 

DE ACORDO COM AS EXIGÊNCIAS LEGAIS  
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19- AVALIAÇÃO ERGONÔMICA 

AVALIAÇÕES FREQUENTES – IMPLEMENTANDO MELHORIAS  
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20- AÇÕES DE MELHORIAS REFERENTE A ERGONOMIA 

AÇÕES IMPLEMENTADAS  
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21- LICENÇA DE OPERAÇÃO CETESB E IBAMA 

JUNTO À CETESB   
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22- AVCB – AUTO DE VISTORIA  

JUNTO AO CORPO DE BOMBEIROS - SP 
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23- LICENÇA SANITÁRIA VISA 

REFEITÓRIO (SAPORE) E AMBULATÓRIO MÉDICO 
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24- PLANO DE AÇÃO EMERGENCIAL 

DESCRIÇÃO – CENÁRIOS – AÇÕES – ABANDONO, ETC  
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25- RELAÇÃO DOS BRIGADISTAS 

TREINAMENTO MENSAL EMPRESA VEKY TREINAMENTOS – SUB TEN. EDSON ELIAS 
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26- BRIGADA DE INCÊNDIO - TREINAMENTO 

TREINAMENTO MENSAL - EMPRESA VEKY TREINAMENTOS – SUB TEN. EDSON ELIAS 

INSTRUÇÃO – PRIMEIROS SOCORROS – SIMULADO – EXERCÍCIO DE COMBATE  
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27- RESERVATÓRIO CENTRAL DE ÁGUA 

ATENDIMENTO À PRODUÇÃO E RESERVA DE INCÊNDIO  



 

 

 
FIAÇÃO ALPINA LTDA 

Av. da Saudade, 197 – Bairro São Benedito 
Morungaba – SP – CEP – 13.256-016 

Fone: 0 xx 11 4014 4114   Fax: 0 xx 11 4014 4115 

Página 52 

 

 

 

 
  



 

 

 
FIAÇÃO ALPINA LTDA 

Av. da Saudade, 197 – Bairro São Benedito 
Morungaba – SP – CEP – 13.256-016 

Fone: 0 xx 11 4014 4114   Fax: 0 xx 11 4014 4115 

Página 53 

 

  
 
 
 
 
 

28- TANQUE ESTACIONÁRIO DE GLP 
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29- TANQUE ESTACIONÁRIO DE ÓLEO DIESEL 
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30- MANUAL DE SEGURANÇA 

USADADO NOS TREINAMENTOS DE INTEGRAÇÃO  
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31- TREINAMENTOS BIMENSAIS 

COM O ENG. MARCOS VEDOVELLO – ENG. DE SEGURANÇA 
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32- TREINAMENTOS DE FORMAÇÃO E RECICLAGEM 

TREINAMENTO DE PLATAFORMA ELEVADA – EMPRESA HORTOMAN 
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33- SIPAT ANUAL 

ATRAÇÕES DIÁRIAS – PROMOÇÃO CIPA-A  
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                                  34-  JORNAL INFORMATIVO DA SIPAT 

FRENTE E VERSO – DISTRIBUÍDO AOS COLABORADORES 
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35- CIPA-A – RENOVADA ANUALMENTE 

PROCESSO ELEITORAL E TREINAMENTO ANUAL 
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36- CALENDÁRIOS DA SEGURANÇA  

TROCADOS DIARIAMENTE NOS QUADROS DE GESTÃO DAS SEÇÕES 

  SEIS JOGOS DIFERENTES 
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37- GAME DA SEGURANÇA 

INTERATIVO E INSTRUTIVO AOS COLABORADORES 
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38- APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
CONTRIBUIÇÃO DIRETA PARA A SEGURANÇA E BEM ESTAR DE SEUS COLABORADORES 

AÇÕES CONCRETAS E AUXÍLIO DIRETO NA CONSTRUÇÃO DA NOVA SEDE DA APAE 
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APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
POLÍCIA MILITAR – PROERD – PROGRAMA EDUCACIONAL                                                                                      

DE RESISTÊNCIA  ÀS DROGAS E À VIOLÊNCIA 
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APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
PREFEITURA MUNICIPAL– PROJETO IMUNIZA MORUNGABA 
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APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
AÇÕES SOCIAIS JUNTO AO HOSPITAL SANTO ANTONIO  
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APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
AÇÕES E MELHORIAS JUNTO À EMEF PROF. IRINEU TOBIAS  
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APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO À ENTIDADES                                                          
AÇÕES E MELHORIAS JUNTO À ESCOLA MONSENHOR HONÓRIO H.B. NACKE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


