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Morungaba, 01 de agosto de 2025

A
ANIMASEG - Associacao Nacional da Industria de Material de Seguranca e Protecdo ao
Trabalho

A/C Sra Fernanda Garcia Tamburus da ABIT

Ref. Inscricao para o Concurso “Melhores Empresas em Seguranca e Saude no Trabalho”

Pelo presente, formalizamos nossa inscricdo e apresentamos nosso trabalho para a devida
Andlise do Corpo Julgador.

Sentimo-nos imensamente contentes em participarmos deste conceituado Concurso
promovido pela ANIMASEG e para tanto submetemos o nosso trabalho, com as consideragdes
iniciais e na sequencia, algumas das evidéncias que atestam nosso compromisso para com a
Gestao da Seguranca e Saude de nossos colaboradores, conforme a Politica interna da
Alpina Téxtil e os Sete Pilares da Seguranca.

Sem mais, aproveitamos para ensejar 0s nossos protestos de estima e consideracgéo.

Atenciosamente,

Antonio Greco

Diretor Presidente
Alpina Téxtil

VIDEO INSTITUCIONAL

https://youtu.be/tZENQJuKyn8
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1-CONSIDERAGOES INICIAIS QUANTO AOS ITENS OBRIGATORIOS E AQUELES
CONSIDERADOS IMPORTANTES:

Politica de Seguranca: Apresentamos a Politica de Seguranga, bem como os Sete Pilares da
Seguranca, compromissadas pela Diretoria da Alpina Téxtil - Pag. 12

Nao ter tido nenhuma morte ou acidente com incapacidade permanente no ano anterior ao prémio:
Felizmente NAO tivemos nenhum registro junto ao Ministério do Trabalho, INSS e demais Orgaos
Governamentais. — FAP 2024 - Pag. 20

Demonstrar através de indicadores de Gestao, desempenho eficaz em SST: A Alpina Téxtil passa
anualmente por Auditoria da C&A; da ALLIANZ Seguradora e ainda por Auditoria Interna e da CROWE,
com indices de exceléncia, possuindo também todas as Licengas Obrigatdrias junto a CETESB,
Ministério do Trabalho, Ibama, Vigilancia Sanitaria e outras municipais, estaduais e federais, que bem
demonstram sua idoneidade e capacidade, tendo a Segurancga e a Saude de seus colaboradores, como
prioridade absoluta. Pag. 21 a 26

O SESMT da ALPINA TEXTIL é composto por sete Profissionais devidamente habilitados, composto por
Eng. de Seguranca, Trés Técnicos de Seguranga, Médico(a) do Trabalho e Duas Técnicas de Enfermagem,
devidamente cadastrados junto ao Ministério do Trabalho. Pag. 19

1.1- OS |INUMEROS BENEFICIOS COLOCADOS A DISPOSICAO DE NOSSOS
COLABORADORES:

Refeitorio: Refeicbes diarias e balanceadas com o Padrdo SAPORE. Pag. 42

Ambulatdrio: Atendimento ocupacional e assistencial, contando com Cabine Audiométrica e demais
equipamentos de monitoramento. Pag. 43

Cooperativa COOPERALPINA: A disposicao de nossos colaboradores, fundada ha 39 anos, sem fins
lucrativos, oferecendo crédito de forma justa e simplificada aos colaboradores. Pag. 31

Convénio Médico com a UNIMED: Proporcionando assisténcia médica complementar na area da
saude aos colaboradores.

Transporte Fretado com Onibus ED TUR: para os colaboradores dos municipios vizinhos de Tuiuti e
Passa Trés, além dos bairros mais distantes, como Paulo Abreu e Pamonha.

Vigilancia 24h - Ronda Motorizada e Circuito de 160 Cameras de Monitoramento pela Fabrica: A
cargo da empresa PREVIL de Campinas, proporcionando a seguranga patrimonial da empresa.

Check List dos Veiculos da Frota: Bem como das Empilhadeiras, Plataforma Elevatdria, conforme
procedimentos de segurancga, de forma a complementar a manutencéo preventiva e corretiva dos

mesmaos.
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Logistica de transporte interno dos produtos e insumos pelas secdes: Através de Carrinhos
Rebocadores, agilizando sobremaneira o deslocamento, sem esforco fisico aos nossos colaboradores.

Areas de descanso interna e externa: Em pontos estratégicos da empresa, de forma a contribuir nos
momentos de intervalos da jornada.

Sistema de Climatizagdo e Exaustdao do Ar nas Secodes: Através de controles e sensores
automatizados e programados, contribuindo para manter o ambiente dentro dos padrdes exigidos para
a producao e o bem estar dos colaboradores.

Completo e eficiente Sistema de Alarme e Combate a Incéndio: Instalado em toda a empresa, com
detectores de fumaca e sete pontos com repetidoras, possuindo ainda a Cobertura do SISTEMA ARGUS
nas Linhas de Abertura, sendo a Alpina, uma das empresas com maior investimento nesse segmento,
conforme Auditoria da Allianz Seguradora.

Sistema interno de comunicacao via radio: Disponivel a todos os gestores e lideres da Manutencgao e
Setores vitais da geréncia e supervisao, agilizando a informacéao e o retorno diante a situagdes de risco
e necessidades da producgéo.

Brigada de Incéndio com 95 integrantes: Contando com treinamento mensal através de empresa
especializada VEKY Treinamentos, com a instrugao do Subtenente Edson Elias, mantendo sua equipe
constantemente ativa e treinada, com eficiéncia no combate a possiveis intercorréncias. Pag. 48-49

Treinamentos de Seguranca do Trabalho Bimestrais: Envolvendo todo o efetivo da empresa,
ministrado pelo Eng. Marcos Vedovello, Eng. de Seguranga do Trabalho com o SESMT, mantendo a
CULTURA DE PREVENGCAO ativa junto a todos seus colaboradores. Pag. 55

Treinamentos de Seguranca complementares, de Formacéao e Reciclagem: Para Trabalhos em Altura
(NR 35) — Trabalhos com Eletricidade (NR 10) — Operacéao e Logistica (NR 11) para Empilhadeiras,
Carrinhos Rebocadores, Paletizadeira, através da empresa PR Treinamentos, em respeito as exigéncias
do Ministério do Trabalho e proporcionando a Seguranga no exercicio das atividades, preservando avida
e a saude dos colaboradores. Pag. 56

Treinamento Anual dos Membros da CIPA-A Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes e
Assédio: Através da empresa EC Treinamentos, devidamente atualizada com a recente Lei do Assédio
e mais recentemente com os Riscos Psicossociais que a partir de 2026 passarao a ser exigidos pelo
Ministério do Trabalho. Pag. 59

1.2- INDICADORES DE GESTAO E DESEMPENHO EFICAZES EM SST ATRAVES DE:
Auditoria Anual da C&A, realizada nos anos de 2023 e 2024 - Pag. 21

Inspecao e Auditoria Anual Allianz Seguradora, realizada bianualmente para renovagao do Seguro da
Empresa. Pag. 25

Auditoria Interna, realizadas para comprovagéao da eficiéncia dos procedimentos internos. Pag. 23

W
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1.3- LICENGCAS E DOCUMENTAGAO CONFORME A LEGISLACAO:
Licenca Municipal: Atualizada e vigente
Licenca na CETESB: Em renovacgao diante a recentes ampliacoes — Pag. 39
Licenca na ANVISA: Atualizada e vigente — Pag. 40
AVCB Bombeiros: Atualizado e vigente — Pag. 41
PAG.R Programa de Gerenciamentos dos Riscos: Atualizado e vigente — Pag. 32
LTCAT Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho: Atualizando conforme o PGR
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade: Atualizando conforme o PGR
PCMSO - Programa de Controle e Medicina de Saude Ocupacional: Atualizado e vigente — Pag. 33

PCA - Programa de Conservacao Auditiva com Atendimento de Fonoaudiélogas no préprio Ambulatoério,
com realizagéo de Audiometrias na Cabine instalada e devidamente calibrada. Atualizado e vigente

Avaliacao Ergonébmica com acompanhamento e implementagado de melhorias: Atualizada conforme o
PGR e melhorias implantadas. Pag. 34 a 36

Estatistica de Acidentes e Incidentes (Quase acidentes) e lancamentos diarios para andlises e
acompanhamento. Mantida diariamente com fechamento mensal.

Lei do Assédio Moral e Sexual, implementada e com gerenciamento através do Comité.

1.4- APOIO TECNICO E COLABORAGCAO AOS ORGAOS DE SST:

Apoio Técnico e colaboragdo aos Orgdos de SST, entre eles o Ministério do Trabalho - Vigilancia Sanitaria,
Corpo de Bombeiros Estadual, bem como junto a CETESB e IBAMA, no gerenciamento ambiental.

Apoio técnico-financeiro na realizagdo de Workshop e Seminarios, junto a Empresa
Bohac & Vedovello Ltda, em eventos realizados na AICITA, Associagdao Comercial de Itatiba, voltados a
Seguranga do Trabalho e Legislagcdo nos anos de 2023 e 2024, com outro previsto para o segundo
semestre de 2025. - Pag. 27

1.5-  PARTICIPAGAO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS NA MiDIA ESCRITA E FALADA:

Visando a divulgacao das praticas de SST contidas na Politica da Empresa, com apoio direto ao Eng.
Marcos Vedovello, Eng. de Seguranga na Empresa, como Colunista no Jornal de Itatiba na Coluna
OPINIOES e como apresentador na Radio CRN de Itatiba, Central de Radio e Noticias do Boletim DE
OLHO NA SEGURANGCA DO TRABALHO. Pag. 28 a 30

W
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1.6- APOIO TECNICO E AMPLA PARTICIPAGAO JUNTO A ENTIDADES DE MORUNGABA:

A ALPINA TEXTIL, além de sua preocupacao interna com a Seguranca de seus Colaboradores, estende
0s mesmos principios as entidades do municipio, entre elas a APAE, Escolas e demais segmentos
municipais da Prefeitura, com participagéo direta no Apoio Técnico e Financeiro as mesmas, em agoées
construtivas que refletem diretamente na seguranca e bem estar dos colaboradores. Pag. 62 a 67

1.7- COLABORADORES E PARCEIROS E A MELHORIA CONTINUA NAS QUESTOES
RELACIONADAS A SST CONTIDAS NA POLITICA DA EMPRESA:

Publicacdo e Gestao de Comunicacao com DMS - Dialogo Mensal de Seguranca — Boletim De Olho na
Seguranca — Minuto da Seguranga — Pag. 26 a 30; além dos Treinamentos Bimensais junto a todos os
colaboradores, conforme ja comentado anteriormente. Pag. 55 e 56

1.8- PROMOGAO E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EM SST COM ENTIDADES E EMPRESAS
NACIONAIS COM VISTA A MAIOR EFICIENCIA NAS AGOES PREVENCIONISTAS

Realizagdo de atividades de parceria junto ao Grupo de Escoteiros de Morungaba — UNIMED - APAE E
ESCOLAS DO MUNICIPIO, mantendo amplo intercambio e cooperagdo. Pag. 62 a 67

A SEGUIR, RELACIONAMOS TRECHOS DAS EVIDENCIAS DOS PRINCIPAIS ITENS COMENTADOS
E QUE COMPOE A GESTAO DE SEGURANGA E SAUDE DA ALPINA TEXTIL
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2-ALPINA TEXTIL E O JORNAL COMEMORATIVO DE SEUS 45 ANOS
AGOSTO DE 2023

‘Alpina Téxtil comemora
45 Anos em Morungaba

Empresa se destaca no segmento téxtil e de moda no Pats e Mercosul

Ao comsmoar 45
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Monagaba, 2 Alpisa
Téxxil contati wwaed bia-
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craendas ke ando

05 prOnanca, ol etes ¢
coliboadores. A Alpi-
50 Texx € urea &2 i -
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dade ¢ nodém grande
gemdon de Impomos,
feguesttando eoorme
i mapoue S0 1 3 e Condmia
de Momnegaba ¢ regdo.
Coranlidada, 2 Alpiaa
Téxxil antecipa 2 apdica-
S de e nolog s e ten-
danchas 3 produgdo de

Tiow, malas ¢ tecidos,
QU cheganm 20 mercado
atraves de wma amplh
rede de repieientanies
At o e ddon por Sodoter-
rrdeio sackeal,a ke de
pakes do Mercosd .
PAGINA A2

A Alpina Téxtil 1nveste

Na vida muito do

constantemente em maquinas gycesso é a determma(;ao
de ultlma gera(;ao :

Maxads pela comi- e Thon, ma Baw eteridon.  Antoxio Greco. Ao lon-
Tt IBOMACID ¢ BOder- mxwmm. & 06 200, a cmguesa
0 pargue indstral, 2 orizaa acada g Passou pos ase ojadas
Alpm wuil avee e lidade, gue soomdda 20 0w des ¢ ampl ny.‘-ei
m'_-»abgn depoatae ma  anadimeno dif rescn-  par mplemeans sua

Fpac Racio S s poo - &0, Euma O sk a;uuémee dvens ke -
faf-mau U dv s - 25 cea s 4 G0 di- e produtiva. Em 1993,
i AR Coagloe.  VeIsia & - adguiniu 3 Pabvica de

Tadod indusdai dy oeer.  Gberia Bamil A Alpisa  Tecklos &as ladiavris
cado téwxil brazikico, Téxtil i fundada es  Vonstio &edo -
Ccondaipamgeadiods 1978 oo muskipio de mxmb:u mak im-
Qe ¢ O crecisesato  Maruagaba, s Regiio TAB08 4 TAUPO S i Sus-
scildopaisokecendy  Mewopolfas de Cam- ahﬁdo zinl

uaia enorgse varkedade pima, pelo esipresdno PAGINA A2

ITMA 2023 - Feira Internacional
de Tecnologia e Maquinas Téxteis em
Mildo - Alpina Téxtil presente e atenta a

modernizagdo de seu parque industrial

A condecoragio
para o “Deatague B
prarial &0 Ao, com-
cedica pela ARIT, Asso -
cagio Basilela @ ls
ddsara TEwzil & de Coa-

Rogdo a0 Sr. Astonko
Greco, presidente daAl
pisa Téxxil, fol o man
250 recondec Motato 2
exe imignse ik,
B Mo e Arpind, gue
hiegok no Braadl em
1999, Depais detoda-
Barem dvers e copre-

fas téxteis, momoe o
S prdpaio IR K0 a0
4% 2m03. Com phatas
e Moregada ¢ Voo -
fastim, 50 laterior de
S50 Paday 2 Alpisa Téx-
ol produs fios, tecidod ¢
maldas, e conta com
1.200 trabalkadores,
deacando-se amaves
de uva e dria Marc-
& por Faoedes resuka-
don, sipengio de &a-
fios ¢ reconde ol qua-
Blade de seus produncs

R eSO A0 ARG
gemes chesten tato &
Skanri 2 C00a 0 &0 1200
& cwfecgio e do vae-
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Bioso de receber eaza
homenagems, COM MO
fendo otimia ¢ deer-
misado 2 vemoer of de-
afos que vaa gela
Treane, padssa vika sai-
20 G0 RO € 2 derer-
mizagio”, afinmon As-
tomio Greco.
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3-ALPINA TEXTIL 46 ANOS DE PROGRESSO E DINAMISMO

Fundacédo

Em 1978 foi fundada aFiacdo Alpinano
municipio de Morungaba, SP. Ao longo destes
anos, passou por arrojadas inovagdes e
ampliagdes para implementar sua capacidade e
diversidade produtiva, com a adi¢do das
unidades de Morungaba SP e Votorantim SP,
formando o que hoje é conhecido como Alpina
Téxtil,

um dos mais importantes grupos

industriais do Brasil

Consolidada, a Alpina Téxtil antecipa a aplicac&o

de tecnologias e tendénciasa producéo

de fios, malhas e tecidos, que chegam ao
mercado através de uma ampla rede de
representantes distribuidos por todo territério
nacional, além de paises do Mercosul.

Marcada pela constante inovagédo e moderno
parque industrial, a Alpina Téxtil investe desde
1978 em

tecnologia de ponta e

na capacita¢do dos seus profissionais

pad
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4-ALPINA TEXTIL - FIOS, MALHAS E TECIDOS

A Alpina Téxtil € uma empresa brasileira com décadas de experiéncia no desenvolvimento de
solucgdes téxteis produzindo fio, malha e tecidos.

SOBRE A ALPINA TEXTIL:
Fundacao:

Em 1978 foi fundada a Fiagao Alpina no municipio de Morungaba, SP. Ao longo destes anos,
passou por arrojadas inovagoes e ampliagcdes para implementar sua capacidade e diversidade
produtiva, com a adi¢cdo das unidades de Morungaba SP e Votorantim SP, formando o que hoje
€ conhecido como Alpina Téxtil, um dos mais importantes grupos industriais do Brasil.

Missao (Razao de ser da organizagao):

Disponibilizar produtos téxteis para o mercado nacional e internacional, garantindo alta
qualidade no atendimento € no produto, priorizando as necessidades do cliente, investindo em
alta tecnologia e capital humano assim colaborando para o desenvolvimento dos nossos
colaboradores e da nossa sociedade.

Visao (Futuro):

Ser uma das maiores e melhores produtora de fios, malhas e tecido da América Latina.

Valores (Pilares):

e Qualidade

e Foconocliente

e Investimento em Tecnologia
e Etica

e Responsabilidade Social

Com uma estrutura moderna, a Alpina atua com tecnologia de ponta e uma equipe
especializada, garantindo alta qualidade, inovacéo e flexibilidade na criagdo de produtos sob

medida para os clientes.
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Principais Segmentos Atendidos:

¢ Automotivo: malhas técnicas para bancos, tetos e revestimentos internos.

¢ Moveleiro: tecidos para estofados, cadeiras e mobiliario corporativo.

o Hospitalar e Colchées: solugdes com caracteristicas antibacterianas, antifungicas e
respirabilidade.

e Equipamentos de Protecao Individual (EPIs): tecidos com alta performance,
resisténcia e conforto.

 Fios, malhas e tecidos para aplicagao em diversos segmentos de mercado.

Compromisso com a Qualidade - Tecnologia e Inovacao

A Alpina preza pelo controle total de seus processos produtivos, desde a escolha de matérias-
primas até os acabamentos técnicos. Seu laboratério interno garante o cumprimento de
normas nacionais € internacionais, além de testes constantes para assegurar a performance
dos materiais.

Com laboratério préprio e equipe técnica especializada, a Alpina garante controle de qualidade
rigoroso, desenvolvimento constante de novos produtos e atendimento personalizado para
projetos especificos.

Inovagao e Sustentabilidade - Compromisso com o Meio Ambiente

A empresa investe continuamente em inovacao, sustentabilidade e responsabilidade
ambiental, desenvolvendo tecidos com menor impacto ao meio ambiente e focando em
processos mais limpos e eficientes.

A empresa investe em processos sustentaveis, como o reaproveitamento de agua, uso de
matérias-primas recicladas e tratamento de residuos. A Alpina também oferece linhas
ecolégicas com certificagdes reconhecidas internacionalmente.

O nosso site www.alpinatextil.net oferece um canal direto para contato e nosso
VIDEO INSTITUCIONAL demonstra a cada cena a tecnologia avancada, seguranca,
produtividade e sustentabilidade de nossa empresa.

5-VIDEO INSTITUCIONAL

https://youtu.be/tZENQJuKyn8

W
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6- POLITICA DE SEGURANCA ALPINA TEXTIL

1. POLITICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
1.1-CONCEITO

1.1.1. Priorizar a seguranca e a salde ocupacional das pessoas envolvidas na Alpina Téxtil, com foco
na prevencgao, atendendo os requisitos legais e regulamentares e promovendo a melhoria continua
na sua gestao, através dos Sete Pilares da Seguranga do Trabalho.

2. DIRETRIZES
2.1 - Proporcionar ao colaborador um ambiente de trabalho seguro e saudavel;

2.2 - Compreender que nenhum trabalho pode ser executado sem considerar a Seguranga e Saude
do colaborador, nem qualquer razdo, seja urgéncia, importancia ou qualquer outra podera ser
alegada para justificar o nao cumprimento dos requisitos de Seguranga e Saude Ocupacional;

2.3 - Considerar a Segurancga e Saude Ocupacional como parte integrante da Gestdo de Pessoas,
comprometendo os gestores, inclusive pelo seu exemplo, e demais profissionais como fator de
sucesso;

2.4 - Assegurar que as metas e os indicadores em seguranca e saude ocupacional, com base nos
Sete Pilares da Seguranca do Trabalho, estejam vinculados a estratégia da empresa;

2.5 - Considerar as atitudes em Seguranca e Saude Ocupacional como parte do desenvolvimento
profissional dos colaboradores da Alpina Téxtil;

2.6 - Promover continuamente a informacgao e o treinamento como ferramentas fundamentais para
a conscientizacao e capacitacao dos profissionais da Alpina Téxtil e demais partes interessadas de
Seguranca e Saude Ocupacional;

2.7 - Determinar o cumprimento da legislagdo, regulamentos e outros requisitos sobre Seguranca e
Saude Ocupacional vigentes nos Sete Pilares da Seguranga do Trabalho da Empresa;

2.8 - Identificar, avaliar, controlar e mitigar os fatores de riscos a segurancga e saude das pessoas
envolvidas com a Alpina Téxtil, inclusive os que possam atingir seus colaboradores, de forma a
prevenir acidentes em todas as atividades dos processos produtivos;

2.9 - Disponibilizar aos Orgdos de Seguranca do Trabalho e Salde Ocupacional, os meios
necessarios para o exercicio de suas atividades;

2.10 - Atuar permanentemente na pesquisa de novas tecnologias de seguranca e saude
ocupacional.

Morungaba, 08 de julho de 2001 - REV. Out 2018

Antonio Greco

Diretor Presidente %
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7- OS SETE PILARES DA SEGURANCA DO TRABALHO

I- Identificacdo de Riscos no Ambiente de Trabalho:
A avaliagao de riscos € o ponto de partida para a criagdo de um ambiente seguro. Identificar e
analisar todas as atividades e elementos que possam representar ameacgas a segurang¢a dos
funcionarios.

2- Prevencédo de Acidentes e Lesées:
Trabalhamos a conscientizagdo dos colaboradores quanto aos riscos e a hecessidade de seguir
procedimentos de seguranca. Implementamos medidas preventivas para evitar acidentes e
lesées, explorando as estratégias e praticas que garantem um ambiente laboral seguro, onde
cada colaborador possa desempenhar suas atividades sem correr riscos desnecessarios.

3- Uso Adequado de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs): Esses equipamentos s§o
fundamentais para proteger os colaboradores contra riscos especificos em suas atividades
diarias. Sao definidos os EPIs adequados, a importancia do treinamento no uso correto e as
responsabilidades tanto do empregador quanto do empregado.

4- Gestido de Emergéncias e Primeiros Socorros:
Trabalhamos a gestdo de emergéncias e primeiros socorros, para lidar com situagées
inesperadas, de forma a garantir a segurang¢a e o bem-estar dos colaboradores. Elaboramos o0s
planos de emergéncia e a importancia do treinamento em primeiros socorros e o papel crucial
dos brigadistas, em atividades mensais.

5- Ergonomia no Ambiente de Trabalho:
Trabalhamos a importancia de criar um ambiente ergonémico, que se adapte as necessidades
dos colaboradores, promovendo saltde e prevenindo lesées, adaptando os postos de trabalho e
a promogéao do bem-estar dos colaboradores por meio de pausas e exercicios fisicos.

6- Programas de Satide e Bem-Estar no Trabalho:
Cuidamos da saude fisica e mental dos colaboradores, essencial para promover um ambiente
de trabalho saudavel, produtivo e acolhedor, com o incentivo a pratica de atividades fisicas, a
importadncia de uma alimentacdo balanceada e a implementacdo de programas de apoio
psicoldgico, impactando positivamente a produtividade.

7- Monitoramento e Melhoria Continua da Seguranca no Trabalho: Neste sétimo e crucial pilar
da seguranca do trabalho, procedemos o monitoramento e a melhoria continua dos processos
e prdticas relacionados a seguranga no ambiente laboral, com o acompanhamento de
indicadores de desempenho, feedback dos colaboradores e a revisdo periddica das politicas de
seguranca, de forma a promover um ambiente cada vez mais seguro e eficiente

Morungaba, 07 de maio de 2004 - REV. Jun 2020

Antonio Greco

Diretor Presidente /Q(
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8- PROGRAMA DE GESTAO DE RESIDUOS NA PRODUGAO DE FIOS

PARA UMA PRODUGAO MAIS LIMPA, VISANDO PROMOVER CADA VEZ MAIS A CONSCIENCIA AMBIENTAL

A Alpina Téxtil € o resultado do trabalho e dedicagdo para o desenvolvimento do
segmento téxtil do pais. Uma empresa que investe constantemente em maquinarios de
ultima geracao e prioriza o desenvolvimento técnico e intelectual de seus funcionarios.

Somos uma industria com producdo verticalizada onde recebemos o algodéo
beneficiado e transformamos em fios, através do controle de todo o processo produtivo
e normas de qualidades rigidas para atender as necessidades do mercado.

Além do algodao produzimos fios compostos em viscose, poliéster e elastano.

A busca por processos produtivos sustentaveis € uma realidade da nossa empresa, onde
toda a producao é pensada para gerar o menor impacto possivel ao meio ambiente.

Nossos colaboradores desde a admissdo, passam por processo de integragao e
treinamentos, além de campanhas internas criadas para promover uma consciéncia
ambiental mais sélida, fazendo com que percebam o papel como agente modificador e
sua importancia no desenvolvimento da empresa.

Assim como a PNRS, através da lei 12.305/10, que trata sobre a Politica Nacional de
Residuos Soélidos, a NR 25 também determina que as industrias promovam solugcdes
para a redugdo na sua geragao, onde ambas determinam que os residuos devam ter a
destinacdo ambientalmente correta, com pratica de habitos de consumo sustentavel e
um conjunto de instrumentos para propiciar o aumento da reciclagem e da reutilizagao
dos residuos e a destinagdo ambientalmente adequada.

Para a destinacdo correta dos residuos sélidos, adotamos um conjunto de
procedimentos de gestdo e planejamento com o objetivo de gerenciar e minimizar o
impacto dos mesmos. Assim, protegemos os trabalhadores, preservamos a saude
publica e os recursos naturais.

Tanto a NR 25, em harmonia com a lei 12.305/10, quanto a Politica Nacional de Residuos
Sélidos — PNRS, ambas tém como proposta a pratica de habitos de consumo sustentavel
e um conjunto de instrumentos para propiciar o aumento da reciclagem e da reutilizagao
dos residuos e a destinagdo ambientalmente adequada.

E para implementarmos as diretrizes da NR 25 na gestdo dos residuos industriais,
seguimos basicamente sete Diretrizes, a seguir pontuadas:

W
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1° DIRETRIZ:
Orienta a buscar a redugao da geracgao de residuos.

2° DIRETRIZ:

Proibir o langamento ou a liberacdo de qualquer residuo contaminante no ambiente de
trabalho. Para tanto, dispomos de medidas, métodos, equipamentos ou dispositivos de
forma a ter controle total sobre os residuos gerados.

3° DIRETRIZ:

Estabelecer que os residuos solidos e liquidos sejam adequadamente coletados,
acondicionados, armazenados, transportados, tratados e encaminhados a destinagao
final.

4° DIRETRIZ:
Determinar que os residuos de alta toxicidade sejam tratados e destinados por empresas
especializadas e licenciadas a fim de neutralizar sua toxicidade.

5° DIRETRIZ:
Destinar e dispor possiveis residuos radioativos, o que ndo € o caso da ALPINA,
conforme legislagao especifica da Comissao Nacional de Energia Nuclear - CNEN.

6° DIRETRIZ:
Destinar possiveis riscos biolégicos conforme legislagdes sanitaria e ambiental -
RDC N° 222/18.

7° DIRETRIZ:

Estabelecer a responsabilidade para capacitar nossos colaboradores, envolvidos nas
atividades de coleta, manipulacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte,
tratamento e disposigao de residuos, conforme as medidas de segurancga.

Com essas diretrizes, a Fiagdo Alpina pratica sua gestdo ambiental através de uma
produgao mais limpa, com redugéo e melhor uso dos insumos e energia e com redugao
também de residuos liquidos, sélidos ou atmosféricos.

O sucesso do programa esta no envolvimento e no comprometimento dos gestores da
industria, assim como no treinamento de nossos colaboradores.

Anualmente e conforme o Programa de Gestdao de Residuos, elaboramos o
Inventario e encaminhamos ao IBAMA.

E de forma a demonstrar o comprometimento com o PROGRAMA DE GESTAO DE
RESIDUOS, relacionamos a seguir, algumas evidéncias das realizagdes
apresentando também as principais caracteristicas da produgao industrial da
FIACAO ALPINA
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DOCUMENTAGAO FOTOGRAFICA DE REALIZAGOES E EVIDENCIAS

Conicaleiras Automaticas compostas de Robbs Aspiradores que s&o responsaveis pela limpeza constante da maquina e do
ambiente de trabalho. As fibrilas que s@o decorrentes do processamento do Algoddo sdo armazenadas no sistema do Rob6
que serao posteriormente levadas ao Setor de Prensa.

~

Transporte Automatico de Materiais para consumo nas maquinas de produgdo. Sistema eficiente que reduz a perda de
material e aumenta sua eficiéncia em processabilidade. Q/

W
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DOCUMENTAGAO FOTOGRAFICA DE REALIZAGOES E EVIDENCIAS

Maquinas de Fiar Automaticas que possuem sistemas de limpeza e processabilidade avangados. Alto grau de aproveitamento
da matéria-prima resultante também do robusto controle de Temperatura e Umidade da seg¢do. Esta maquina é composta por
Robés que auxiliam nas etapas de producéo e limpeza do setor.

Sistema Automatico de Fiar a Jato de Ar. Este sistema inovador faz com que o processo de fiar seja menor, ou seja, diminui
etapas no processo e consequentemente o nimero de maquinas trazendo redugcdo no consumo de energia e insumos. Esta
maquina é composta por Robds que auxiliam nas etapas de produgéo e limpeza do setor.

- T
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9- FLUXOGRAMA DO PROCESSO PRODUTIVO
DO DEPOSITO DE ALGODAO, PRODUCAO ATE A EXPEDICAO
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10- REGISTRO DO SESMT ALPINA E FAP 2024
JUNTO AO MINISTERIO DO TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAD DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

SESMT - INTERNET

RECIBCQ DE ENTREGA DA DECLARAQ.&;G DO SESMT INDIVIDUAL

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

CMPJ: 40.418.800/0001-45 Razdo Secial: FIACAO ALFIMA LTDA

Data do Cadastro: 28/08/2018 Nome Fantasia:

Enderego: AVENIDA SAUDADE CEP: 13.260-000
Bairro: 3A0 BENEDITO Municipio: MORUNGABA UF: 5P

Email- jagueline_rhiflalpinatextil nat Telefonea: 11 40144114 Fax: 11 40144115

]IIENT]I'ICAC.;{(] DO DECLARANTE
CPF: 052_118.308-D8 Mome: REGINA JAQUELINE MOLEMA MACHADD

IDENTIFICACAOQ DO ESTAEELECIMENTO

CMFJ: 48.418.800/0001-45 |Raz3o Social: FIACAD ALFINA LTDA
Tipo de Logradouro: Logradouro: SAUDADE Nimero: 197
AVENIDA
Bairro: 3A0 BEMEDITO Municipio: MORUNGABA UF: 5P CEP: 13.260-000
Emiail- Telefone: Fau:
Local: O mesmo CMAE preponderante: 1313-8
Descrigio: Fiagio de fibras artificiais @ sintéticas
Grau de Risco: 3 - Grave Quantidade de Funcionaries: 702
]]JENT]I'ICAQ'H] DOS PROFISSIONAIS
NOME DOS PROFISSIONALS | ceE | 3 REGISTRO |[REGIME|  HORARIO

Engenheiro de Seguranga do Trabalho
MARCOS ANTONID BOHAC WEDOVELLD |D‘E.593.5I3E|-94 | 0S00748204 | Parcial | 15:00 &s 18:00

Técnico de Seguranga do Trabalho

EDENILTOM FERNAMDO FERREIRA 1268.820.562-08 51105703 Integral [ 21:40 &s 01:00
02:00 as 05:00
JOSE LUIZ PEREIRA 154 503 708-22 0187810 Integral | 05:00 &s 11:00
12:00 as 13:20
JAIRD LUVISON 252 823 678-86 51111764 Integral [ 13:20 &s 19:00
20:00 &s 21:40

Medico do Trabalho

FERNANDO CORREA NOVATO 223.748.518-12 210845 | Parcial | 12:00 as 15:00

Auxiliar de Enfermagem do Trabalho

KATIA CRISTIMA DE CAMARGO 354.171.478-60 1322528 Integral | 13:20 as 18:00
19:00 as 21:40

LUCIAMI AFPARECIDA FRAZAQ LOPES 288.203.248-06 | D00SB5880 | Integral [ 05:00 &s 11:00
12:00 &s 13:20

3
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10 - FAP ALPINA 2024
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11- AUDITORIA SSC - C&A

REALIZAGAO DEZ 2023 e DEZ 2024

EXPECTATIVA DA C&A SOBRE TRANSPARENCIA
Caro Fornecedor / Subcontratado,

A CEA selecionou sua empresa para uma avaliacdo da Cadeia de Fornecimento
Sustentdvel (35C). Como a nossa primeira preocupacdo & compreender a verdadeira
situacdo, & extremamente importante que a sua organizacao seja honesta, transparente e
cooperativa com nossos auditores durante este processo.

A CEA opera sob uma filosofia de melhoria continua. Nas sabemos que desafios
complexos podem ser identificados durante a avaliacio. Nossa expectativa € que as
unidades de producdo de mercadorias para C&A discutam abertamente e honestamente
guaisquer guestdes de conformidade ou de outro assunto. Em contrapartida, a CBWA ira
fornecer as empresas gue requerem apoio adicional prazo para realizar as melhorias. O
objetivo da avaliagdo da CEA & identificar as questdes e desenvolver um plano realista gque
permita atingir a conformidade legal e sustentavel.

Quiais 530 as expectativas da CRA?

#+ Mo dia da auditoria, os gestores / representantes da empresa devemn estar cientes
e preparados para a avaliaco. Em geral, os gestores / representantes devem estar
disponiveis, solidarios e cooperativos e garantir gue ndo haja atrasos.

# CEA requer acesso irrestrito a todas as dreas da empresa, bem como documentos,
registros e funciondrios.

# |ss0 ndo é um processo de aprovacdo ou reprovacdo. Embora a expectativa da CBA
& que sua organizacdo atenda aos nossos requisitos, entende-se que as empresas
tendem a estar em diferentes estagios de desenvolvimento e maturidade e o pleno
cumprimento dos requisitos as vezes pode ser um desafio. Portanto, a CERA i
trabalhar com empresas que sdo honestos e transparentes sob o espirito de
melhoria continua.

Se vocé tiver alguma pergunta ou divida, ndo hesite em entrar em contato com CBA, via
e-mail, em ssc@cea.com.br. Muito obrigado antecipadamente por sua cooperacdo e
apoio.

Canal Aberto - Mossos fornecedores e subcontratados podem enviar suas mensagens,
apontando desvios éticos nas relagdes em nossa cadeia, sejam elas C8A x Fornecedores
ou Fornecedores ¥ Subcontratados. As mensagens, via e-mail para

canalaberto@cea.com.br serdo tratadas de forma totalmente confidencial pelo Comité
de Etica da CRA.

Atenciosamente,
55C - Cadeia de Fornecimento Sustentdvel %
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55C— SUSTAIMABLE SUPPLY CHAIN - LISTA DE DOCUMENTOS

alzuns documentos contidos nesta lists podem ndo ser spliciveis @ empresa/segmenta auditada, pois tratz-se de uma lista padréo

pErs o processo de auditoria, Portanto alguns documentos podem ser dispensdveis, enguanto documentss sdicionais podem ser

reguisitados durante o processo de suditoria.

10.
11.

1z,
13,

15.
186.
17.
18.
14,
20.
21,

22,
23,

B

25,
Z26.
27

ZB.

29.

DOCUMENTOS DIVERSOS
Licenga municigal de funcionamento (Alvard de Funcionamanto) — DAMIEL
Aute de vistoria do Corpo de Bombeiros [AVCE)
Planta baixa de construgdo atualizada com quadro de #reas e aprovagio de rgdo plblico (Ex. Prefeitura/Bombeiros) —
PLANTA BalXA (BOMBEIROS] - ROTAS DE FUGA - MARCOS

DOCUMENTOS TRABALHISTAS
Lista dos funcionarios com: Mome, data de admiss3o e nascimento, Cargo/setor, Turno. Quantidade de Homens e
Mulheres. identificar os funcionarios afastados pelo IN35, estrangeiros, PCOs, Jovermn Aprendiz. - RH
Relatorio GFIP - SEFIP {dltimo meés) - RH
Convengio coletiva e droular vigentes. Documentagdes guando exigidos. Ex: seguro de vida, vale- ompras. ts. RH
DOCUMENTOS DE SAUDE E SEGURAMCA
compressor: Lawdo Je inspecdo com ART paga, Prontudrio 2 Livro de manutencdes; * Cf RICARDO
caldeira: Laudo de inspecdo com ART paga, Prontudric e Livro de manutengdes; * MA
Autoclaves: Laudo de Inspegio com ART paga:* MA
Elevador monta-cargas: Laudo de Inspagdo com ART pags * N.-!.I
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR
Programa de Controle Médico de sadde Ocupacional - PCMSO
Lzuda Ergondmica & svaliagdo de ilumindncia
Lzudo de Inspecdo elétrica [< 7Skw] ou prontuirio de instzlagdes elétricas (PIE) (= 75kw) & disgrama unifilar — PASTAS
SESMT & PALULO (ELETRICA — PROVIDEMCIAS)
Planz de abandono [PAE)
simulade de evacuzgao (semestral com seu devido registro fotografico) — JAN 2023

. Certificado do treinamento da brigada de incéndio

Certificado do teste hidrostitico das mangueiras de incéndio
CIFA (eleigdo, treinamenta, posse, atas das reunites mensais & SIPAT) — LIVRO SESMT
Documentacde do SESMT *
Registro de lesdes &/ou acidentes & respectivo relatario de investigagic — FERNAMNDO SESMT — ANUAL 2022
Treinamanto de Primeiros Socormos
Treinamento para operador de caldeirz, empilhadeira, trebalhos em shtwrz e treinamento eletricists®
Licenga da ANVISA ou vigiléncia sanitaria do refeitorio (se houver manipulagEo/transferéncia de alimentos) * - VERIFICAR
PALILD 2% FEIR&
Licenga da AMVISA ou vigilanciz sanitaria do ambulatorio®
Registro de manutencao dos filtros de Agua ex. Mota Fiscal da troca do Filtro)

SISTEMA DE GESTAO
codigo de Conduta / Politica Interna, contende o3 temas:
taldrios & Beneficios, Carga hordria de trabalho, S2guranga e Salde Ooupacional, Recursos Humanos/Contratagdo, Abuso
& AszEdio, Discriminacdo 2 de igual oportunidads, Meio Ambients, Trabalho forgado, Liberdade de associacdo, Trabalho
Infantil, Intzgridade do negécio / contra o suborno & Cumprimento da Legislacio - RH
Relatdrio da awditoria interna e plano de agdo corretivo - MARCOS
Relatdrios de awditorias rezlizadas nos subcontratades (aplicivel apenas para fornecedor] - MA
Registros de Reclamaces / Sugestdes dos funciondrios - RH

MEID AMEIENTE

Licenga de Operagdo ambizntzl |2 documentacio relacionada &s condicionantes) ou & dispensa da Licenca.
PGRS [Flano de Gerenciamento de Residuos 55lidos) — INVENTARIO MARCOS

pd
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12- AUDITORIA INTERNA ALPINA

JUL 2024

FIAGAO ALPINA LTDA

ALPINA AUDITORIA INTERNA DE SEGURANCA E
TENC, MEIC AMBIENTE - JUL 2024

1-INTRODUGAO:

A presente Auditoria ou Avaliago de Seguranga do Trabalho, tem como objetivos, medir a
eficacia do Programa de PrevengBo de Riscos Ambientais PGR e estabelscer a
metodologia para medir o grau de empenho nos trabalhos prevencionistas, baseados nos
aspectos legais e na realidade intema da empresa, ocbedecendo uma conduta padrio.

Esta Auditoria, devera ser realizada semestralmente. Representa a avaliag&o preliminar do
padréo de seguranga da empresa, baseado nas disposigdes da Portaria 3214/78 do Mtb e
suas 38 Normas Regulamentadoras, critérios intemos, convengdo coletiva, leis municipais
e estaduais relatvas a seguranga e sadde do trabalhador, visando medir o
comprometimento e desempenho das diversas areas envolvidas e sernvir como pardmetro
dos programas € trabalhos desenvolvidos.

2-APLICAGOES:

2.1- A metodologia utiizada € reconhecidamente aplicada na avaliagde do padric de
Qualidade Total, visando credenciamentoe das empresas para certificag &o da 150 2000,

2.2- E também aplicada para medir o desempenho nas seguintes situagdes:
¥ Avaliago Periddica do desempenho dos trabalhos de seguranga.
¥ Para estabelecer pardmetros quanto a implantaggo de Programas de Seguranga e
medir resultados das melhorias das condigdes de trabalho.
* MNa pricrizag8o das agdes preventivas.
¥ Padrenizar a formatagdo do processo de avaliagio da qualidade de vida e seguranga
nas frentes de trabalho.

J-METODOLOGIA:

Serdo atribuidos pontos as afirmativas com os seguintes critérios:

- & Pontos: Se a afirmativa & totalmente aplicével & cbhedecida na empresa.

- 2-3 &4 Pontos: Posigbes intermediarias.

- 0 e 1 Ponto: Se a afimativa ndo corresponde de modo algum ao que ocome na
empresa.

4-RESULTADO:

De 350 a 500 Pontos:

A empresa esta bem proxima do padrio de Seguranga Total.

Devera entdo resolver os problemas restantes, pois ha sempre o que melhorar. Todo
esforgo para a qualidade de vida dos funcionarios sera recompensado no resultado
economico.

De 251 a 350 Pontos:

A Empresa estd no caminho certo, mas hd muito o gue fazer, Considerar a exposigdo
dos funcionaros aos riscos a gue estdo expostos, utiizando o conceito Cliente &
Fomecedor. Promover agdes sobre seguranga e salde dos trabalhadores, buscando
melhores resultados operacicnais e elevacdo do nivel de satisfagdo.

Pagina 1
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PGHTUACE&{;} OBTIDA NAS 28 NORMAS REGULAMENTADORAS DE MAIOR
APLICACAD E QUE SE APLICAM AQ RAMO INDUSTRIAL DA ALPINA:

Ptz Ptz

Questies Maxima | Cbbd
05
01-Disposicoes Gerars 15 12
02-Inspegoes nas Instalagoes 10 04

03-Embargs 03
04-SEESMT 23
05-Cipa 29
06-EPI's — Equip.de Prot. Indiidual 24
07-PCMS0 14
0B-Edificacoes 14
0B-PGR 18

10-Instalagdes & Serv. Em Eletricidade
11-Transporte & Mow. de Materiais
12-Maguinas e Equipamentos
13-Fecipientes sob Pressao

i4-Fornos

15-Atividades em Operagoes Inszlubres

1 1111 i o et e e e 1 1 ot e
=

16-Atividades em Operacoes Perigosas 18
17-Ergonomia 15
1B-Obras, Construcac, Demcolicac e Rep. 15
18-Explosivos 10 04
20-Liguidas Combustves e Inflamaveis 15 13
21-Trabakho a Ceu Aberio 10 03
Z2-Trabalho Subtemaneo 10 04
23-Protec3o Contra Incéndio a5 32
24-Condigdes Sanitarias & Refeitbrios 20 17
25-Residuos Industriais Ll 10
26-Sinalizagao de Seguranca 15 14
27-Reqistro Prof. Dos Téc. de Seguranca 10 o4
2B-Fiscalizacao e Penalidades 05 02

TOTAL MAXIMO E OBTIDO 500 425

AVALIACAO OBTIDA:

De 350 a 500 Pontos: 425 Pontos

A empresa estd bem proxima do padrio de Seguranga Total.

Devera entdo resolver os problemas restantes, pois hé sempre o gue melharar,

Todo esforgo para a qualidade de vida dos funcionarios sera recompensado no resulfado
economico.

Auditores: Eng. Marcos — Tec.Joao - Fernando e Jairo — Data 28/07/2024

CC Geréncia Operacional — Srs. David Greco — Edi Carlos — Jacinto - Daniel |

Pagina 8
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13- RELATORIO E INSPECAO DA ALLIANZ SEGURADORA
VISTORIA BI-ANUAL COM RENOVAGAO DO SEGURO

RECOM \DAGOES
FIACAQ ALPINA LTDA RECLETTER - REPORT

FABRICA -
MORUNGABAISP

Avenkie 30 Sauaz0s, 197 - Earee P pezro S Agribers do Lt 0 Rasce
30 Benealo IS0 2

1IN 0000, MOCUNEA LS 5P

ne

P4 om0 @ A e de Risn
a7

Aseittato por

Wollon Seva

Déds 02 viurty.
INDGS

Allianz @)

/Q(
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GESTAO OPERACIONAL
GERENCIAMENTO DE RISCOS E PREVENGAO
EXERCICIO 2024

MORUNGABA-SP @w DEZ!2024

A
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14- WORKSHOP BOHAC VEDOVELLO LTDA - APOIO ALPINA TEXTIL
GERENCIAMENTO DE RISCOS PGR E ASPECTOS PREVIDENCIARIOS

WORKSHOP TRABALHITA E PREVIDENCIARIO - BOHAC & VEDOVELLO LTDA — APOIO: ALPINA TEXTIL - 31/10/2024
PALESTRANTE: ENG. WILLIAN CUNHA DE OLIVEIRA - HIGIENISTA E ENG. DE SEGURANCA DO TRABALHO

BOHAC &
VEDOVELLO ¢4

[ wscnevase | 1
o 0 (3 N (GREREEED K

A b Mbemse e moicnl A

Athst rhons b e Aoy ah |
W S, by & kb 4344 4

Prowrama de Protecse Respiratoria . sos

N0 Bt
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15- BOLETIM DE OLHO NA SEGURANCA
CENTRAL DE RADIO E NOTICIAS - ITATIBA-SP - ENG. MARCOS VEDOVELLO
COM O APOIO DA ALPINA TEXTIL

" Ll

o5 QUEONAEO

EDICOES DO BOLETIM DE OLHO NA SEGURANGCA DO
TRABALHO - ENG. MARCOS VEDOVELLO
CRN CENTRAL DE RADIO E NOTICIAS - ITATIBA-SP

o ,
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15- BOLETIM DE OLHO NA SEGURANCA
CENTRAL DE RADIO E NOTICIAS - ITATIBA-SP - ENG. MARCOS VEDOVELLO
DA ALPINA TEXTIL

ENG. MARCOS VEDOVELLO - CRM — CENTRAL DE RADIO E NOTICIAS — ITATIBA-SP

I0S MUITOS INCIDENTES QUASE VIRAM ACIDENTES

Muitos incidentes quase viram acidentes... S&o aqueles que n&o provocam ferimentos
apenas por que ninguém se encontrava numa posicdo de se machucar. Provavelmente,
se nos tivéssemos conhecimento dos fatos, descobririamos que existern muito mais
incidentes que n&o causam ferimentos do que 0s que 0s provocam.

Vocé deixa algo pesado cair e néo acerta o proprio pé. Isto & um incidente mas sem
ferimento.

Wocé sabe o que geralmente faz com que um guase acidente ndo seja um acidente com
ferimentos?

Geralmente & uma fracido de segundo ou uma fracdo de espaco. Pense bem. Menos de
um segundo ou um centimetro separa vocé ou um amigo de ser atropelado por um carro.
Esta diferenca é apenas uma questéo de sorte? Nem sempre.

Suponha que vocé esteja voltando para casa & noite e por pouco néo tenha atropelado
uma crianca correndo atras de uma bola na rua. Foi apenas sorte vocé ter conseguido
frear no altimo segundo? N&o.

Um outro motorista talvez tivesse atropelado a crianca. Neste caso, seus reflexos podem
ter sido mais rapidos, ou talvez vocé estivesse mais alerta ou mais cuidadoso. Seu carro
pode ter freios melhores, melhores fardis ou melhores pneus. De qualguer maneira, néao
se frata de sorte apenas o que faz com que um quase acidente n&o se torne um acidente
real.

Quando acontece algo como no caso da crianca quase atropelada, certamente vocé
reduzira a velocidade sempre que passar novamente pelo mesmo local. Vocé sabe que
existem criancas brincando nas calcadas e que, de repente, elas podem correr para a rua.
No trabalho, um quase acidente deve servir como aviso da mesma maneira. A condicio
gue quase causa um acidente pode facilmente provocar um acidente real da proxima vez
em que vocé néo estiver tdo alerta ou quando seus reflexos néo estiverem atuando t&o
bem.

Tome, por exemplo, uma mancha de dleo no chdo. Uma pessoa passa, vé e da a volta;
nada acontece. A proxima pessoa a passar ndo percebe o 6leo, escorrega e quase cai.
Depois de dizer algumas coisas, ela também continua seu caminho. Infelizmente, a
terceira pessoa gue passa escorrega, perde o equilibrio e cai — bate com a cabeca ou
esfola as costas.

Todo incidente pode gerar um acidente. Sendo assim, esteja sempre atento em
casa ou no trabalho.
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16- COLUNA OPINIOES - COLUNISTA ENG. MARCOS VEDOVELLO
JORNAL DE ITATIBA - ITATIBA-SP

“SEGURANGCA: DA FABRICA PARA NOSSA CASA?"

Eng. Marcos Vedovello
Eng. de Seguranga do Trabalho
Alpina Téxtil

Uma de nossas bandeiras na Prevencao de Acidentes esta traduzida no “Dever de Informar”
(do empregador) x “Direito do Saber” (do trabalhador). Alias, isso deve se constituir no
ponto de honra para qualquer empresa, permitindo que seu trabalhador leve as informacdes
adquiridas na empresa para o seu lar e seu ambiente de lazer.

“A QUALIDADE DE VIDA” é sem duvida uma preocupacao crescente e fundamentada de
todas as empresas que buscam ser altamente competitivas em um mercado cada vez mais
globalizado. Devemos alertar, porém, que os familiares de um trabalhador ndo dispée de
suficientes informacdes para tomar decisées adequadas e seguras quando da execucao de
uma determinada atividade ou tarefa em seu lar.

Assim podemos concluir a importancia que assume a “INFORMACAOQ” tornando-se o ponto
de honra da empresa, pois nhdo gera custos para a sua execugao, apenas depende de um
comprometimento com a seguranga e a saude do trabalhador. Em nossos trabalhos nas
Empresas, valorizamos demais os Treinamentos, pois sao indispensaveis para a Prevencao
de Acidentes. A seguir, relacionamos e alertamos inUmeras agdées que inconscientemente
realizamos e que podem gerar sérios Acidentes. Evita-las € o melhor que temos a fazer:

Usar cadeira como escada; Panela mal posicionada no fog&o; Botijao de gas utilizado e
instalado incorretamente; Usar grampos e papel de cigarro como fusivel; Usar cabo elétrico
sem tomada com pino; Colocar tomada no rodapé de piso lavavel; Deixar remédios ao
alcance de criangas; Jogar alcool diretamente no fogo da churrasqueira; Transportar
vasilhames de vidro com as maos; Trocar pneus sem frear devidamente o carro e sem utilizar
o triangulo; Fumar préximo da bomba de gasolina enquanto abastece; Alimentar-se com as
maos sujas ou fumando; Dar objetos cortantes ou pontiagudos para criangas; Empinar pipas
junto préximo da rede elétrica; Nao atravessar usando a faixa de segurancga; Nao respeitar
o sinal de travessia; Descer escadas correndo; Nao usar o corrimdo das escadas; Derreter
cera no fogao; Andar sobre o telhado sem pranchas; Ligar o terra do chuveiro em cano
plastico; Tirar a tampa do radiador do carro enquanto esta quente; N&o usar cinto de
seguranga no carro; Conduzir criangas no banco da frente; Correr em pisos escorregadios;
Usar no piso do banheiro tapetes soltos; Mexer na instalagao elétrica sem desligar a chave
geral; Andar com ferramentas cortantes ou pontiagudas no bolso da calga; Puxar da tomada
o cordao de luz ou de equipamentos elétricos pelo cabo e n&o pela tomada; Cortar grama
descalgo; Usar cabo de extensao do cortador de grama descascado ou com isolagéo
inadequada, etc. [
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17- COOPERATIVA DOS EMPREGADOS
COOPERATIVA DE CREDITO MUTUO DOS EMPREGADOS ALPINA

Fundada ha 39 anos, Eumai ltul&o financeira sem O principal objetivo da
a Cooperalpina é a cooperativa fins lucrativos que oferece crédito Cooperalpina é promover o
de crédito formada pelos de forma justa e simplificada, cooperativismo e a prosperidade
empregados da Fiagao Alpina. proporcionando condigoes financeira dos seus associados.
especiais de pagamento.

CANAIS DE ATENDIMENTO:

r@ @ @cooperalpina
(11)999598930
i

(ﬁ . COOPER
&‘ www.cooperalpina.com FALPINA

;‘

}(
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18- LAUDOS - PGR - APRECIAGCAO DE RISCOS - PCMSO
DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS LEGAIS

BOHAC & VEDOVELLO

Eng. de Seguranga do Trabalho
e Higiene Ocupacional

PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS

FIACAO ALPINA LTDA

Morungaba- 5P

Documento n®:  up mor_orszozs
Emiss3o Inicial: 05.03.2025
N2 da Revisdo: o

Data da Revisdo: -

@ALPIM
TEXTIL

PN
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@ asgmr ErgomeX

Ergomax

A.E.T.

Analise Ergonémica do Trabalho

@A LPINA

TEXTIL

DATA DE ELABORAGAO
07/07/2022

_;F.!f%ﬁfu
s +EE TS TN o
o P T o rmia i dmaldnssomargnzomear E-‘f---n-..g-n

FIAQ;&O ALPINA LTDA
CMP.J: 49.478.890/0001-45
Av.da Saudade, 197 — Morungaba — SP

Sumadrio

Programa de Controle
trodugio —— Médico de Saude

. Ocupacional

Normnas de referéncia

.
Metodalogia

O pressis  isbs T g
ropradioe racial dofl] wazdael
# probulaawin, wscms, moess

PCMSO

Oitima versdo: 05/03/2025
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19- AVALIACAO ERGONOMICA

AVALIAGOES FREQUENTES - IMPLEMENTANDO MELHORIAS

@ALF}NA Er[:] Dm ax

TEXTIL

ErgomeX

A.E.T.

Analise Ergondmica do Trabalho

EMPRESA
FIACAD ALPINA LTDA
CNPI 49.418.890/0001-45
MORUNGABA/SP

UNIDADE
FIACAO ALPINA LTDA
CMNEI 49.418.890/0001-45
MORUNGABA/SSP

DATA DE ELABORACAD
07/07/2022
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TEXTIL
ErgomaX
roomaX
ALPINA [:l wai¥ S
TEXTI =
Analise dos Riscos Ergonomicos
Produgio COMPOEIGAD: Embalagem Saida de Linha Data: 17/04/2022

Descrigao do Ambiente

de ambiente climatzado.

Pimo em cimento industial, paredes em alvenania, iluminagao artficial atraves de lampadas leds & ventlagao artficial ataves

Organizagao do Trabalho

Honario de Trabalho Jomada de trabalho de B horas diarias.

o Ha pausa de 1 hora para refeicde. H3 liberdade para realizar pausa em horarios de sua
conveniencia [hidratar-se e necessidades fisiologicas).

Ragime da Trabalho CLT.

Matas H3 metas definidas por setor.

Politica de Remunsragio Por Cargo

Ritmo de Trabalho Controlado pelo trabalhador

Cadéncka da Trabalho Raroavel para mais

Rodizio da Tarafas MSo ha rodizio no sefor.

Comunicagio Direto.

Intagracao Sim.

Ferramentas do Trabalho

Esteira com altura de 50 cm do ch3o, maquina de veniosa para mManuseo ds caEas.

Mobiliario
Cadelra In=wistents.
Maga Insxistents.
Aspectos Cognitivos

Afencio Exigencia

Tomaida da Decisdio Baixa Exigencia

Concentraglo Baixa Exigencia.

Caracteristica Populacional
Saxo Masculing Faixa Etaria 20 a 50 anos
Antropometria Distintos Queixa Mao Ha
Levantamentos Ambientais
Lux
Tipo Lampada Led Aparencia da Cor Branca Reflexo Nao
IRCIRA 5% Cintilagao Wao Ofuscamento Mao
Lux Lux NHO11
312 300
U.R U_R Nr VA | VA Nr Temp. Temp. Nr
Gr. 8 45% 0.0 | 0.75 mlfs Climatzado 1BaZs
Atividade
Poatura Frequéncia

Ficam em postura em pé, pescoco em flexdo para acompanhar processo de manussio de caixas entre
esteira e palete, ombros em fliexso para manusear rpélqura de veniosa para manuseio de caxas enfre Habitual
esteira e palete, bragos em flexdo para manusear maguina de ventosa, tronco afiema em postura neutra =

= em flexdo para posicionar caixa em palste.

Falorss de Rigco

impactos

Farramanta Ergondmica

Posturas em pé por longos periodos.

Fadiga em regiao de pemas

RULA: Score § Moderado

Suzane Rodger: Baizo.
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— ErcomaX

sgoramis axiizads

Situagoes de Risco

GRADUACAO DO RISCO
{Analise Preliminar de Risco)
LEVENENTE EXTREMAENTE
wuoqu.fi MODLKADO
PROVAVEL MOOE AL SUBSTANC WM
EIE ROOERADO SUBSTARCIKY NTOLERAVEL
PERIGO FONTE GERADORA PROBAEILIDADE ORAVIDADE | GRADUAGAO DO RIZCO
Fadiga em regido de pemas.  |Tarefa de trabalho. Provavel LERES TOLERAVEL
Prejudicial
Conclus3o

« Safentamos que as condigdes fomecidas no sistema de trabalho ESTAQ ADEQUADAS em refac3o aos requisitos
da Ergonomia.

pd
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20- ACOES DE MELHORIAS REFERENTE A ERGONOMIA

AGOES IMPLEMENTADAS

ACOES DE MELHORIAS REFERENTE A ERGONOMIA

1-Acondicionamento de Rocas com Processo Robotizado:

2-Carrinhos Transportadores de Insumos e Mercadorlas produzidas:
- ‘é:p 3 N ‘9 -~ .o' — £

A
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ACOES DE MELHORIAS REFERENTE A ERGONOMIA

A
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21- LICENGA DE OPERAGCAO CETESB E IBAMA

JUNTO A CETESB
(% GOVERNO DO ESTADO DE SAD PAULO Processs IF
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEK) AMEIENTE 02 || 050058787
CETESE - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO :

N 37004467

LICENGA DE OPERAGAO
VALIDADE ATE : 20/06/2024 patx 2B/06/2021

RENOVAGAQ

IDENTIFICACED DA ENTIDADE

Nome CNPJ
FIAK;ED ALPINA LTDA. 49.418.890/0001-45
Logradourn Cadastro na CETESE
AVENIDA DA SAUDADE 458-5-3
Mimers  Complemento Bairmo CEP Municipio
197 SAD BENEDITO 13260-000 MORUNGABA

CARACTERISTICAS DO PROJETC

Atividade Principal
Descrigdo
Fiagio de fibras artificiais ou sintéficas; servigo de

Bacia Hidrografica UGRHI
14 - PIRACICABA 5 - PIRACICABA/CAPIVARLIJUNDIAI
Corpo Receptor Classe

Area { metro quadrado)

Temeno Construida Atividade a0 Ar Livee Mowos Equipamentos Area do modubo exploradolha
201.798,64 49207 52 82,14

Horario de Funcionamento (h) MNimemn de Funcionarios Licenca de Instalagdo
Tnicio . Termino Administragio Producdo Data Mumers
00:00 a5 353 63 S50

A CETESB—Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicies que Ihe foram
conferidas pela Lei Estadual n® 118/73, alterada pela Lei 13.542 de 08 de maio de 2009, e demais
normas periinentes, emite a presente Llcenga nas condigdes e termos nela constantes;

A  presente licenga estd sendo concedida com base nas |nfomlac0es apresentadas pelo interessado e
nao dispensa nem substitui quaisquer Alvaras ou Certiddes de qualq uer natureza, exigidos pela
legislacdo federal, estadual ou municipal;

A presente Licen¢a de Operacgdo refere-se aos locais, equipamentos ou processos produtivos
relacionados em folha anexa,

Os equipamentos de controle de poluicBo existentes deverfo ser mantidos e operados adequadamente,
de modo a conservar sua eficiéncia;

Mo caso de existéncia de equipamentos ou dispositivos de queima de combustivel, a densidade da
fumaga emitida pelos mesmos devera estar de acordo com o disposto no artigo 31 do Regulamento da
Lei Estadual n® 997, de 31 de maio de 1976, aprovado pelo Decreto n® 8468, de & de setembro de
1976, e suas altemgoes

Alteragc-es nas atuais atividades, processos ou equipamentos deverdo ser precedidas de Licenca
Prévia e Licenca de Instalaco, nos termos dos artigos 58 e 58-A do Regulamento acima mencionado;
Caso venham a existir reclamac ges da populacao vizinha em relacdo a problemas de poluigdo
amhlental causados pela firma, esta devera tomar medidas no sentide de soluciona-los em carater de
urgéncia;

A renovacdo da licenga de opem;ao devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 dias,
contados da data da expiragdo de seu prazo de validade.

USoO DA CETESB EMITENTE
DN Tipos de Exgencas Teonkeas Local FA'—“—'H“‘"
. Esta licenga de numero 3TD044ET foi certificada por assinatura digital, processo
91495658 Ar, Solo, Ruido eletrinico baseado em sistema criptografico assimétnico, assinado eletronicamente por
chave privada. Fara verficago de sua auenticidade deve ser consultada a pagina da
CETESE, na Intemet, no enderego: sutenticdade cetesh sp.gov.br

ENTIDADE
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FIACAO ALPINA LTDA
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TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

Ministéno do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
CADASTROS TECNICOS FEDERAIS

CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR WM A
Registro n.’ Data da consulta: CR emitido em: CR valido até:
1902168 18/09/2024 18/09/2024 18/12/2024
Dados basicos:
CNPJ : 49.418.890/0001-45

Razio Social : FIACAO ALPINA LTDA.
Nome fantasia:  ALPINA TEXTIL
Data de abertura :  24/08/1978

Enderego:
logradouro: AV SAUDADE
N2 197 Complemento:
Bairro: SAO BENEDITO Municipio: MORUNGABA
CEP: 13260-000 UF: SP
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras
e Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF/APP

Codigo Descri¢ao

11-1 Beneficiamento de fibras téxteis, vegetais, de origem animal e sintéticos

21-27 Porte e uso de motosserra - Lein® 12.651/2010: art. 69, § 1°

Conforme dados disponiveis na presente data, CERTIFICA-SE que a pessoa juridica esta em conformidade com as obrigagoes
cadastrais e de prestagdo de informagdes ambientais sobre as atividades desenvolvidas sob controle e fiscalizagdo do Ibama, por
meio do CTF/APP.

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP ndo desobriga a pessoa inscrita de obter licengas, autorizagdes, permissdes.
concessoes, alvaras e demais documentos exigiveis por instituigoes federais, estaduais, distritais ou municipais para 0 exercicio de

suas atividades

O Cenificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP nao habilita o transporte e produtos e subprodutos florestais e faunisticos.

Chave de autenticacio I NFCDSPTFZD4ITCXQ

}(
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22- AVCB - AUTO DE VISTORIA
JUNTO AO CORPO DE BOMBEIROS - SP

o OF BOug,
SZEI"  POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO (8500 23

CORPO DE BOMBEIROS
S40 pan© k'w_/
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

AV(B N° 719662

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

Projeto N® 204498/3532009/2020

Endereco: AVENIDA DA SAUDADE N2: 197
Complemento: Bairro:SAO BENEDITO
Municipio: MORUNGABA

Ocupagao: INDUSTRIA TEXTIL

Proprietario: FIAGAO ALPINA LTDA

Responsavel pelo Uso: FIAGAO ALPINA LTDA

Responsavel Técnico: MARCOS ANTONIO BOHAC VEDOVELLO

CREA/CAU: 0600749204-5P ART/RRT: 2620241166494
Area Total (m?): 57120,02 Area Aprovada (m?):57120,02
Validade: 09/08/2027

Vistoriador: 1. TEN PM RENAN RENZO FRALEONI

Homologagao: CAP PM JOSE VITOR GOMES GUERRA

OBSERVACOES:

NOTAS: 1) 0 AVCS deve ser afiado na entrada principal da edificagao, em local visivel 30 publico. 2) Compete a0 proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagio a responsabilidade de renovar 0 AVCS e de manter as medidas de seguranga contra incéndio em condigdes de utilizagdo,
p ando 2 sua adeq (30, sob pena de cassagao do AVCS, o das

P ! Civis e cniminais.

Morungaba. 15 de Agosto de 2024

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para venficar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moveis "Bombeiros SP”,

pd
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23- LICENCA SANITARIA VISA
REFEITORIO (SAPORE) E AMBULATORIO MEDICO

Sistema Estadual de Vigilincia Sanitdria
Prefeitura Municipal de MORUNGABA

LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA \

NeCEvs: 353200901-562-000026-1-5 DATA DE VALIDADE 28/02/202ﬂ
N° PROCESSO: 102021 . :

N° PROTOCOLO: 59/2022 DATA DO PROTOCOLO:  18/11/2022
SUBGRUPO, COMERCIO VAREJISTA

AGRUPAMENTO: COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS

5620-1/01 FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA

|ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE EMPRESAS

{OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO

DETALHE: - - o

RAZAG SOCIAL SAPORE S.A, CNPJ ALBERGANTE: 49.418,890/0001-45
INOME FANTASIA: FIACAO ALPINA
{CNPJ / CPF: 67.945.071/1167-80
|LOGRADOURO: Avenida AVENIDA DA SAUDADE NUMERO: 197

COMPLEMENTO:

BAIRRO: SAO BENEDITO

MUNICIPIO MORUNGABA
{CEP 13260-000 UF sP
[PAGINA DA WEB: .

RESPONSAVEL LEGAL: DANIEL EUGENIO RIVAS MENDEZ 1
CPF. 36981982072 CONSELHO REGIONAL: N/A

N° INSCR. CONSELHO PROE : UF

C(A) AUTORIDADE SANITARIA DA VIGILANCIA SANITARIA DE MORUNGABA

CONCEDE A PRESENTE LICENCA DE FUNCIONAMENTO, SENDO QUE SEU (S) RESPONSAVEL(IS) ASSUME (M) CONHECER A LEGISLAGAQ
SANITARIA VIGENTE E CUMPRI-LA INTEGRALMENTE, INCLUSIVE EM SUAS FUTURAS ATUALIZACCES, OBSERVANDC AS BOAS PRATICAS
REFERENTES AS ATIVIDADES E OU SERVIGOS PRESTADO, RESFONDENDO CIVIL & CRIMINALMENTE PELC NAO CUMPRIMENTO DR TAIS
EXIGENCIAS, FICANDO, INCLUSIVE, SUJEITO {3) RO CANCELAMENTO DESTE DOCUMENTO.

ASSUMEM AINDA INTEIRA RESPONSABILIDADE PELA VERACIDADE DAS INFORMACOES AQUI PRESTADAS PARA O EXERCICIO DAS
ATIVIDADES RELACIONADAS E DECLARAM ESTAR CIRNTES DA OBRIGACAO DE PRESTAR ESCLARECIMENTOS E OBSERVAR AS EXIGENCIAS
LEGAIS QUE VIEREM A SER DETERMINADAS PELO ORGAD DE VIGILANCIA SANITARIA COMPETENTE, EM QUALQUER TEMPC, NA FORMA
FREVISTA NO ARTIGO 95 DA LEI ESTADUAL 10,083 DE 23 DE SETEMBRO DE 1898,

MORUNGABA 01/03/2023

LOCAL DATA DE DIFERIMENIC

Codigo de Validacido: 1677856443099

pd
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Sistema Estadual de Vigilincia Sanitdria
Prefeitura Municipal de MORUNGABA

LICENCA SANITARIA - VIGILANCIA SANITARIA
N°CEVS: 353200901-863-000048-1-2 DATA DE VALIDADE: 17/12/2024
N? PROCESSO: 007/11 [
N® PROTOCOLO: 070/2023 DATA DO PROTOCOLO:  22/08/2023
SUBGRUPO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE
AGRUPAMENTO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE
ATIVIDADE ECONOMICA-CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO
DETALHE: 110 CLINICA / UNIDADE AMBULATORIO TIPO |
RAZAQ SOCIAL: FIAGAO ALPINA LTDA CNPJ ALBERGANTE:
NOME FANTASIA: AMBULATORIO MEDICO
CNPJ / CPF: 49.418.890/0001-45
LOGRADOURO: AVENIDA DA SAUDADE NUMERO: 197
COMPLEMENTO:
BAIRRO: SAO BENEDITO
MUNICIPIO: MORUNGABA
CEP: 13260-000 UF: SP
PAGINA DA WEB:
RESPONSAVEL LEGAL: REGINA JAQUELINE MOLENA MACHADO
CPF: 05911830809 CONSELHO REGIONAL: N/&
N® INSCR. CONSELHO PROF: UF:
RESPONSAVEL TECNICO: FERNANDO CORREA NOVATO
CPF: 22374951812 CONSELHO REGIONAL: crM
N° INSCR. CONSELHO PROF: 120547 UF: sp

O(A) AUTORIDADE SANITARIA DA VIGILANCIA SANITARIA DE MORUNGABA

CONCEDE A PRESENTE LICENCA DE FUNCIONAMENTO, SENDC QUE SEU (S) RESPONSAVEL(IS) ASSUME (M) CONHECER A LEGISLAGAC
SANITARIA VIGENTE ® CUMPRI-LA INTEGRALMENTE, INCLUSIVE EM SUAS FUTURAS ATUALIZAGOES, OBSERVANDO AS BOAS PRATICAS
REFERENTES AS ATIVIDADES E OU SERVICOS PRESTADO, RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO NAD CUMPRIMENTO DE TAIS
EXIGENCIAS, FICANDO, INCLUSIVE, SUJEITO (S) A0 CANCELAMENTO DESTE DOCUMENTO.

ASSUMEM AINDA INTEIRA RESPONSABILIDADE FELA VERACIDADE DAS INFORMAGOES AQUY PRESTADAS PARA O EXERCICIO DAZ
ATIVIDADES RELACIONADAS E DECLARAM ESTAR CIENTES DA OBRIGAGAO DE PRESTAR ESCLARECIMENTOS E OBSERVAR AS EXIGENCIAS
LEGAIS QUE VIEREM A SER DETERMINADAS PELO ORGAO DE VIGILANCIA SANITARIA COMPETENTE, EM QUALQUER TEMPO, NA FORMA

PREVISTA KO ARTIGO 55 DA LEI ESTADUAL 10.083 DE 23 DE SETEMBRO DE 1998. SUELI AP .. "fP,ELLC
RG. 10.97#534
Autom&;_ scal
MORUNGABA 18/12/2023 Vigilincia em Satide
LOCAL 0 DATA DE DEFERIMENTO AUTORIDADE SANITARTA
CIENTES: _MAasa o G 19 } i3 / 2015
Vv ., a
ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DATA DE CIENCIA
=
EE £ :% /?//Z /2o25
ASSINATURA DO RESPONSAVEL TECNICO DATA DE CIENCIA

}(
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24- PLANO DE ACAO EMERGENCIAL

FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

DESCRIGAO - CENARIOS - ACOES - ABANDONO, ETC

PLANO DE AGAO EMERGENCIAL

O presente Plano foi elaborado com base em analises e avaliagoes dos riscos
existentes na empresa e na legislacdo vigente e faz parte integrante do
Processo de Gerenciamento de Riscos da empresa — Revisado em 17M11/2023

INDICE:
ITEM Pagina
T-INErOAUCED .o 02
2-Descricdo das instalacbes envolvidas ..o 02
3-Cendrios acidentais considerados .. 02
4-Area de abrangéncia e limitacoes doPlano ... ] 03
A-Estrutura & Responsabilidades dos envolvidos ..o 03
B-AcOes de Resposta as situactes emergenciais ...........................cc......_.. 04
7-Equipamentos de Apoio 3 EMErg&8ncia ... ... 08
B-Recursos Humanos e Materiais ... 10
8-Divulgacdo, Implantacdo, Integracdo e Manutencdo do Plano ... 10
10-Cronogramas de Exercicios Tedricos e Praticos. .o, 11
11- ABANDONOD DE AREA ..o 11

Documentos anexos:

Planta e Lay Out da Fabrica — Lista dos Equipamentos — Sistemas de Comunicacao e
Alternativos de Energia Elétrica — Relatdrios — Instrucbes Técnicas — Fluxograma do

Flano PAE.
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1-IHTHGI]U(;.5|.G:

Viabilizar a elaboracio e a implantacao da equipe de acbes de emergéncias para o
seu efefivo desenvolvimento e funcionamento, tendo como objetivos basicos:

» O planejamento do processo de implantacao;

A viabilizacdo e desenvolvimento do plano de acdac em conjunto com os
colaboradores participantes;

O treinamento do grupo por meio de simulagges;
« A conscientizacBo de seus integrantes a respeito de seus papeis e
responsabilidades frente a Organizac&o, demais Colaboradores e Clientes.

2-DESCRICAO DAS INSTALACOES ENVOLVIDAS:

Fazem parte da abrangéncia do Plano, todas as instalagtes da empresa, conforme
Segue:

2.1-Areas Administrativas:
Compostas pelas areas destinadas ao Prédio Administrativo, Ambulatario e Portaria.

2.2-Areas de Producdo:
Compostas pelas Salas de Producdo (Salas 1e2-Sala3 - Sala4 - Sala5-Salag
—Sala T —-5ala - 5Sala9-S5alas 10 — 11 e 12 - Aberiura e Depositos de Algodin)

2.3-Areas de Apoio e de Servicos:
Compostas pela Expedicio — Manutencdo — Gerador de Energia Elétrica (Producéo e
Administrativo) — Gas GLP - Refeitario — Cabines Elétricas — Tanque de Oleo Diesel.

3-CENARIOS ACIDENTAIS CONSIDERADOS:

De acordo com Andlise de Riscos, ficam estabelecidos os seguintes cendrios
acidentais e capazes de deflagrar uma possivel Acdo Emergencial:

3.1-Principios de Incéndio:

Provenientes de gurip-circuilp em paineis; reatores de luminarias ou em mofores de
equipamenins. Desgaste e aquecimento de pecas em atrito indesejaveis; Acimulo de
poeira em contatos e ou partes elétricas: Atritos indesejaveis no interior do Conjunto
de Abertura, provocados por pedra ou objetos metalicos junto ao algodio.

J.2-Vasos sob Pressédo:
Danos em Compressores e ou no Tangue Pulmao.

3.3-Cabines Elétricas:
Clueda de Energia & Problemas nos Transformadores das Cabines.
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Morungaba, OF de Oufuhrn de 2003 - Revisado em 17 de Movembrn de 2023

Elaborado por:

Eng. Marcos A5 Vedoyvelln - Eng. de Seguranca do Trabalho

Colaboracdo: Edenitton Fernando Eerreira - Jairo Luvison e José Luiz Bereira
Téc. de Seguranca

Ciéncia da Diretoria e dos Setores Envolvidoes, com emissado de copia para andlise

PLACAS DL P0MT0 D LW OHT B D LML RO | O, PRSI

NS
hed

FONTO DE PONTO DE
EMESOHTRD EMCOHT RO
CHEAGENGIA AR AGS

Faldd a4 Pades (O00 DILAN) ahdl & GbaSld S0P, BESEE BN
W DO Rl 4 i, 8 el o AT e nmda . T
B B, PR BN FTRA R Rl PLBRDE

EVACUACAD DE EMERGENCIA — PROCEDIMENTOS BASICOS

1-Caso wocé se envolva ou observe alguma situacdn .de Emergéncia, acione um dos
acionadores do Alarme de Incéndio ou de Emergéncia, geralmente localizados junto aos
Hidrantes & em seguida, ligue para o RAMAL 4155 PORTARIA (se ndo conseguir tente o
4154}, indicando o local & o tipo de Emergéncia.

2-Cazo vocé ouca o Alarme de Incéndio e ou de Emergéncia, continue a trabalhar
normalmente. Em havendo necessidade de evacuacdo de seu setor, o(a) Encarmegado(a)
dara o avizo afravés de apito. Neste caso, pare a sua atividade imediatamente, desligue sua
maguina ou equipamento, feche registros de combustiveis, ar comprimido e outros produtos
que estiver utilizando e dirja-se com CALMA até um dos PONTOS DE ENCONTRO mais
proximo, conforme segue: (Saia pelas portas mais proximas de seu local de trabalho e
também pelas Portas de Emergéncia, sinalizadas através das Placaz do tipo
Fotoluminescente - Os Encarregados de cada area, sao também os Lideres de Abandono ou
Evacuacio, eles Ihe dardo Orientacio)

PONTO 1: Em frente ao Refeitorio (Rua Lateral):
Se vocd pertence a 32Sala - 42Sala - 52Sala - Expedicdo - Retifica de Rolinhos e
Manutencao Elétrica e Administracio.

PONTO 2: Em frente ao Portdao da 1°. Sala (antigo Ambulatorio):

pd
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ROTAS DE FUGA E INDICACAO DE SAIDAS - ALPINA TEXTIL
SALASCOM SIHALizM;ﬁD EIN DiCAt;ﬁﬂ DAS ROTAS

i —— B . -

SALAS 3-4-5

SISTEMA DE MONITORAMENTO INTERNO DE CAMERAS
7 160 CAMERAS - MONITORAMENTO 24 HS

pd
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25- RELACAO DOS BRIGADISTAS
TREINAMENTO MENSAL EMPRESA VEKY TREINAMENTOS - SUB TEN. EDSON ELIAS

FIACAO ALPINA LTDA - DEPTO. DE SEGURANCA

RELACAO DOS BRIGADISTAS - POR TURNO DE TRABALHO

[] De Treinamentos Anteriores
|

Ur:00h. as 1

PERIODO INTEGRAL

| TURMA A

as 1

RG

Fiagdn Omaga

TURMA B TURMA C

RG

AdZo Banediio de Souza

20716.8253
[ 3222338
285044174

Elisange'a Libera da Cruz

JailsonSilva Santos

40.227 988-0

58.317026-2

0B7.883813-9

Jose Robarto da Olivaira

23.430.207-6

Luclana Famandas

Sivia do Souza

33.422.0841

24822 014-X

T.454.776-0
330424520

13:

Fiagiin Omaga

55.534.034-2  |Einakdo Silva da Jesus

23.018.2718 57.811.852-2

1500647902  |Claudineia Paraira 232665710

27.80522%5-2
2203492740 |Micheie Lima da Siva 10.053.903-39
B2.300.714-2 Cueli Cristina 5. da Andrada 45.138.432-5

53.057754 6

53.200.901-9

(Carios Shiguetaks Nakayama 8.402.485
(Gassio Leandro Gonzags 33.422.110:8
Cleber Caigua X. Machado 53.183.5148
(Cloido Grozpan Aivos Olivoira 66.6B7.620.4
Cristiano Ap. Gongalves Lamea 28.271.B126
[Edson Cavalcante dos sanfos 64.371.340-2
22.050.8487
272163259
521956324
40.754.080-5
30.912.548-2
32.334.481-2
57.084.082x

Helio Alves de Godoy

26.119.236x

Hilda Barbosa da Silva

Josa Banedito Sikestra

21.547.578

40 506 427 %

50083 4140

Lacnardo Nascimenta dos Santos

54 302 7E7-5

57.181.826-2

Expedigac | e I Expedigao @ Il
28 B0E 0557
7073 8500
| seervsier | 25,807 206 55

Marcos Auguste Alves

48 875 TET-8

Luis Carlos E. Santos 3.872.220 54.302.851-3
Luis Ctavia P. de Diiveira 50.871.760-7
(Cvidio Dorizote de Moraes 10.516.808
[Paulo Alberto 5. Arruda 20.530.220

[Renalo de Olivaira

21.706.650

30.340.865-0

Fiagao Sigma

Flapao Sigma

40.073.518-3

Carlos Alberto D. Souza

20.016.304  [Andmia do Lima Ramos 25 656.007-3

#0052 427.0
Josalito de Lima Moraes 58.836.961-5
20.716.8617

Sirlaida Farraira do Assis

037 £13.3081

® 46.134.305-2
14.203.994 Maison Ap. de Souza 18.675.246

21264346-0 Nivaldo Gongales
9 Simone Ap. Oliveira Santos 37.838.619-7 Rosimeira Soares Lucas 357184233
57.622.747 - 30.986.352-7
=== | 57 661 866X
50,087 0055 524022616
1667572604
1
Marcelo Donizeta Vianallo 28.817 527X
A Manutengio Manutencio Manutencac
Aoy Farnando Pontas 26722 6123 207168113 47 3300128 26,722 5611
Islanny Vitioria | Faraz 62.264.454-1 44.768.923-6 24.211717-X 57.02243-3
485526657 |Josa Roberto Martins 18132210 418180778 273808310
Pedro de Souza Almeida 28.817 .540-2 33.812.648-1 41.815.7805 604743810
42.981.851-8 26.271.0447
| | [ | [
Tac. do Trabalho [Tac. dao Trabalho Tec. do Trabalho
Gilgildo do Sourza Almeida 41 819130-6  JJose Luiz Permira 24 338 5821 Jairo Luvison 24 601 880 x  JEdenilton Farnando Farmira 19367 776-3
Gileildo Souza do Nasdmentc 14.550.520-40
57 875.001-0
Expedigio
Apxandre Ap. Peiroli 35.371.423-9
Jose Laandro de Olvera 33664.661-6
| Jose Luis Alves Conda 33.422.083-x
Jose Ricardo Machadc 6.028.511
Luis Femandc Virgini
Luis Falips Godoy 40 7R BO0-6
Luiz Pauio Parera 47 500.774-7
|Marciana Augusto Gongalves 46.881.127-8
Mayque da Siva 403570420
Na linha abaixo, a totalizacao em cada Turno (Na 1a. Coluna, pessoal das Ths as 17:30hs
56 28 20 21
DEPTO. DE SEGURANGA - FIACAOD ALPINALTDA
ENG. MARGOS - TEC. FERNANDO- TEC. JAIRO - TEC JOSE LU - PROX. REVISAQ: 12:2024
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

26- BRIGADA DE INCENDIO - TREINAMENTO

TREINAMENTO MENSAL - EMPRESA VEKY TREINAMENTOS - SUB TEN. EDSON ELIAS
INSTRUGAO - PRIMEIROS SOCORROS - SIMULADO - EXERCICIO DE COMBATE

Weky

T —— " p———

TREINAMENTOS E SERVICOS LTDA - ME

}(
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27- RESERVATORIO CENTRAL DE AGUA
ATENDIMENTO A PRODUQAO E RESERVA DE INCENDIO

ESQUEMA DO RESERVATORIO CENTRAL DE AGUA:
DESENHO S/ ESCALA -DEZ 2024

O reservatorio contem trés Céulas A (8m), B (8m) e C (7m) a partir da base.

A
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

ESQUEMA DO RESERVATORIO CENTRAL DE AGUA:
DESEMNHO S/ ESCALA - DEZ 2024

Sensores nsste & =

Alvel, acionam

FROTEICETENE Comandos permitem fazar

@ Bomha o manobra am caso de Incéndo.

Recaque para Que tnd3 a cacacidade d3
Cap. 44000 L Cabia 56)a usada na Rede de
Resarda de incéndo HidramaE - 144.000 Litros

[Siztema Bay Pass).

Sensorss nesls

nivel, asionam -

AnomaEicamen

3 Bomba e * 32,0 mis

Racaique
Cap. 50,000 L
Alra da e

Bomba ds g |

recalque, o/ &=

e e,

?;m Hidrantes: Pressdo

_,_._--""'""_FH de 15mea, Vazdo
oe 502 |
DO POGD
7.5 mah
e

Rasery. Subtarmrineo [135.000 Utros)

— Sensor naste nivel, detecta talta ds agua e aclona alarme visual na & Sala

LEGEMDA:

Em verde, tubulagio fvinda do pogo; do Reservatorio Subferranes para a Towme; de comunicapao
entre as efapas da Torme e para consumo.

Em vermeiho: Rede de lncéndio.

Exisfern sensores nas Caixas 1 e 3 da Torre, gue assim gue detectam o consumo da Caixa,
acionam automaticamente a Bomba de Recalgue para reposigdo da agua.

Existemn também comandos, gue permitemn fazer a manobra em caso de incéndio, para gue foda a
capacidade da Caixa seja usada 144.000 Litros (Sistema Bay Pass).

& Reservatorio sublerraneo confa com capacidade de 135.000 Litros, com Bomba de Recalgue para
a Tome, com volume de 25 m3h. A agua que o abasfece. vem do Pogo 8 uma vazdo de 27,5 m3h

O Rezenatorio possui profecdo exfems de fechamento com Tela e Portio na Area da Tomme, bem como
Identificagso dos Registros e Tubulagies.

OBS- Volume das frés celulas do Reservatario atualizado em fungdo dz Impermezbilizagdo do
Reservatorio, com levantamenio real das dimensdes, @ partir do Dismetrode 282m V=mrih

L Lo

Eng. AB. W o
Eng. de Seguranga do Ihi

pd
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito
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28- TANQUE ESTACIONARIO DE GLP

Caracteristicas: TANQUE 4000 LTS - Gas GLP Ultragaz

Tanque com fechamento em seu Perimetro, conforme exigéncia da Concessionaria,
Cetesb e Bombeiros, com Sistema de Aterramento.

=l

FAS DE SEGURANGA BEM
spureg 5| PEUAGR) A EDFICAGOES |
101:07 27 S0 ELOU !

| DS DE PROPREUATE |
RNt ST SRRSOy

LEGENDA:
A —EXNNTCR OF mcRwtc:
| e aFLACA DE SINALIZAGAS

iy oms.

] = PREver LocaL pasa

i exnurores

[l ~ PLAGAS DE SINALZAGAD

] = CONTRA PISO CONF 3
DESENHO. DE G

0 PGP S Swiuenes

pd
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

29- TANQUE ESTACIONARIO DE OLEO DIESEL

Caracteristicas:

« Tanque Estacionario Concessionaria ltupetro-SP

« Capacidade 15.000 Litros

« Tanque de Contensdo, conforme exigéncia da Cetesb e Sistema de
Aterramento.

« O Tanque abastece uma Bomba de Abastecimento dos caminhdes da frota da
empresa, bem como o Moto-Gerador.

Os responsaveis e usuarios pelo Equipamento em questdo (Tanque e Bomba de
Abastecimento), recebem o Adicional de Periculosidade.

pd
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FIACAO ALPINA LTDA

Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito
Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

30- MANUAL DE SEGURANCA

USADADO NOS TREINAMENTOS DE INTEGRAGAO

Desenvolvido por:

BOHAC
&
VEROVELLD

BOHAC & VEDOVELLO - ENGENHARIA E
SEGURANCA DO TRABALHO

llustracoes:

ZCLEVERTON

ILUSTRAGOES

Para uso exclusivo dos funcionarios da
ALPINA TEXTIL
Morungaba SP — Votorantim-SP - Paulista-PE

OUPAS FOLG S

Nunca utlize roupas folgadas,
pois elas podem se prender em
partes méveis das méaquinas
causando acidentes.

Se necessério, solicite a troca do
uniforme ou faca ajustes em sua
roupa.

NUNCA LIMPE OU REPARE  MAQUINAS EM MOVIMENTO
MAQUINAS EM MOVIMENTO!

Nao Limpe, lubrifique ou repare
maquinas em movimento.

Comunique seu encarregado ou
a manuteng&o.

Qualquer méquina em reparo
devera ser sinalizada junto ao
botéo de liga-desliga, com uma
plaqueta alertando: NAO LIGUE,

CERTIFIQUESE DEQUEA  MAQUINA EM MANUTENCAO.
MAQUINA ESTA DESLIGADA

ALpINA

MANUAL DE
SEGURANCA

oVRA4y,
£ 0

Ciph

DEPENDE DE VOCE
PREVENIR OU
DEIXAR ACONTECER

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA DO TRABALHO

UEEQ 05 NAO RETIRE AS

Verifique sempre se sua maquina, ORADES DE PROTECAO!

equipamento ou ferramenta esta
em perfeitas condigdes.

Qualquer sinal de anormalidade,
pare o sewico e chame seu
encarregado.

Lembre-se sempre de respeitar 0
conteido da Ordem Ce Servico |EEEHPPNvPEEERIEI.
de sua fun¢ao e ou trabalho. SUA SEGURANGA

2 DUVIDAS SOBRE O SERVICO
ESTA COM DUVIDA?

Quando néo souber ou fiver
davidas sobre algum servi¢o a ser
executado, pergunte ao seu
encarregado.

S0 devem operar as maquinas,
pessoas devidamente treinadas.

Assim vocé aprende e ajuda a

evitar acidentes. %
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

31- TREINAMENTOS BIMENSAIS
COM O ENG. MARCOS VEDOVELLO - ENG. DE SEGURANCA

Nogdes de
Ergonomia

JUN 2025

@ ALPINA
TEXTIL

}(
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FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

32- TREINAMENTOS DE FORMAQAO E RECICLAGEM
TREINAMENTO DE PLATAFORMA ELEVADA - EMPRESA HORTOMAN

CERTIFICADO DE TREINAMENTO {
HORTOMAN

NANUTENGAD
AHORTOMAN PLATAFORMAS EIRELI certffica que:

MARCOS ROBERTO A. SOUZA - RG: 44166158-0

Completou com sucesso o curso ce OPERACAO E SEGURANCA DE PLATAFORMAS DE TRABALHO AEREQ:
- TESOURA ELETRICA ATE 14 METROS (MODELO 3246ES, 2630ES, 2030ES, 1930ES E SIMILARES)
Com carga horana de” 80 Horas.

oy Ol
MORUNGABA, 11 ce margo de 2021 ‘MJJ!\) " QVJC CL/
Local e Data Instrutor:

THIAGO LUIZ CHICERI FONTANA MACHADO
CPF: 070275 428-08

Q{ 1.—";;{;?

e
% //}-f
[
L Assinatura do Participante Rosponsdvel Técnico:

Eng, Dartlo Eustéquio Fiterro. L
CREA: 5069152099

Este Certificado é vélido por um Ano da data de Realizagéo do Curso.

pd

Pégina 57
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Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito
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TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

33- SIPAT ANUAL

ATRACOES DIARIAS - PROMOCAO CIPA-A

ALPINA TEXTIL
APRESENTA

ROSS]

MAGICO PROFISSIONAL

"A exceléncia na seguranca, se faz
motivando os seus colaboradores.”

SIPAT + MAGICA

moma . SEGURANGA
E MAGICA, E ATITUDE.

Dia 24/11

As 11h45m -
13h20m e as
21h45m

pd
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34- JORNAL INFORMATIVO DA SIPAT
FRENTE E VERSO - DISTRIBUIDO AOS COLABORADORES

NOVEMBRO AZUL - A PREVENGAO E A MELHOR ESCOLHA! INCURMATIVG DA 2. SEAT S MOV S = BLEIG LTAN0S
MES DA PREVENGAO DO CANCER DE PROSTATA ALPINA SEMANA INTERMA DE PREVENGAO DI ACIDENTES DO TRABALHO
TEXTI

IMPERDIVEL - DIA 24/11 - AS 11H45M - 13H20M E AS 21H45M Olameus amigos e colegas da Alpina...
LOCAL: EXPEDIGAO 1 - ENCERRAMENTO DE NOSSA SIPAT

Neste ano em gue comemoramos com a ALPINA TéXTIL. o5
45 anos de existéncia, preparamos uma SIPAT com guatio

Dia 24/11 — As 11h4Sm, as =~ eventos marcantes
13h20m e as 21h45m, na ALPINA TEXTIL
Expedigio 1. AFABRICA VAI E ao comemorammos seus 45 Anos, conheceremos %
. 3 .
PARAR. APRESENTA “OS 45 MAIS™. -
3 g Vamos
MAGICO E PALESTRANTE: L L
THIAGO ROSSI — Visto por ) 345 Heinassa 225 SIEAT.
mais de 100.000 Pessoas { ‘va 1CO
: ROSS|
SEGURANCA NAO E TR

DE NOSSA SIPAT: - DIA 21/11 - AS 7H - 15H o as 22H

MAGICA, E ATITUDE! " axcelincia na sesransa, e o5

EMERGENCIAS DOMESTICAS com o Bombeiro Civil Paulo Riedo

Esta apresentagao conta SIPAT + MAGICA
com o Apoio Cultural da e Dia 21/11 — ABERTURA DE NOSSA
SIPAT, com o Bombeiro Civil & Instrutor

ALPINA TEXTIL de Treinamentos, Téc. Paulo Riedo,

o SEGURAMGA

45 Anos! VoM e .8 Bt com o fema “EMERGENCIAS

Dva 24011 DOMESTICAS”

As 43045
Sinzm s ae Serdio abordadas 08 diversos lipos de
acidentes domésticos € as acoes de

Primeiros  Socorfos, com nossos

Realizacdo CIPA e SESMT

Esta Palestra, serd realizada na Expedicdo 1. Toda a Fabrica ird parar para familiares, especiaimente as criancas e
assistir! 05 100505,

Serd 0 encerramento de Nossa 22°. SIPAT e com certeza ficard marcada para sempre O que fazer dianle um escorregao e

na vida dé todos vocés . Imperdivel ... queda? thno aqr dante um

TS - er to; Como distinguir um

“A SEGURANGA NAO E MAGICA, E ATITUDE" inico de AVC e como socorrer

rapidamente? O que fazer diante um
principio de infario?

SIPAT

! parviss | E ainda, como agii diante um
— : € uma fratura?

VEJA A PROGRAMAGAO E PARTICIPE
22°. SIPAT - SEMANA INTERNA DE
@‘ﬁ‘,’.{" PREVENGAO DE ACIDENTES DO TRABALHO : INTENSAMENTE DA NOSSA 22°. SIPAT — ALPINA 45 ANOS!

Dia 21/11/2023 as 7| 5h e as 22h, na Sala de Treinamentos:

- = Emergéncias Domésticas com o Bombeiro Civil Paule Riedo, abordando os principais riscos
DIA 23/11 - AS TH - 15H e as 22H - DOMINE SEU ORCAMENTO doméslicos e o8 primeiros SocOmos a0s nossos familiares, especialmente as cilangas e os idosos,
tudo num formalo bastanis inferat Falestra it a todos nos

DOMINE SEU ORCAMENTO Dia 32/11/2023 as Th— 15h e as 32h. na Sala de Treinamentos:

Superando Obstaculos - “Dificuldades preparam  pessoas comuns para destinos
Dia 23/11/2023 45 Th = 15h & 35 22h, na Sala de extraordindrios.” (C.S. Lewis) Vamos conhecsr dois casos que rdo emocionar voods o a
Treinamentos: cerfezra de que nunca devemos nos abater diante das dificuldades  Supsracdo, ofimismo,

molivagdo e @ forga do querer

“DOMINE SEU ORGCAMENTO" — PALESTRANTE

DEBORA GIANE - AICITA ITATIBA Dia 33/11/2023 as Th — 15h e as 32h, na Sala de Treinamenios:
Domine seu Orgamentn” — Palesirante Dabora Giane — AICTTA ltatiba - Preciza de zjuda para
Precisa de ajuda para organizar sua vida financeira? organizarn sua vids fmanceira? Entrou no vermelho? Nessa palestra serdo apresentadas dicas para

melharar o controle do seu dinheiro. O que & o Oricamento doméstico, como controlar seus ganhos
Enlran i wenneihe? & gastos e o seu saldo dar posifivo; Aprenda a poupar, plansjando seus sonhos.
Dia 34/11/2033 as 11h45m — 13h15m e as 21h45m. na Expedigio 1

Nessa  palestra serio  apresentadas  dicas ra
B BeE pa Palestra Show com o Magico Thiago Rossi de Jacarei, assistido por mais de 100 000 pessoas,

melhorar o controle do seu dinheiro.

com o tema *SEGURANCA NAQ E MAGICA, MAS ATITUDE", onde o maior objstive & despertar

reflexfes & acima de tuda provocar mudancas no trabahe 2 na vids. Corteiido, aliado 3 magica,

EWPALE_STRA conta com o APExD da humar, inferatividade & motivacdo se untam mutos, para levar conceitos e praficas de
Alpm- Téxtil - 45 Anos de existéncia. seguranga do frabalho e a imporiancia defas em nossas d.ﬁ

“Dificul Nada da intenir no Intenor das A por passoal 0as Equipes
e "'sﬁdlé“_ .-. ‘da Manutanc3o. 1850 faz parte da NR 12
m_mm_ para destinos

Celular:
Usar somente no seu intervalo de trabatho. Nao fale ou fecle estande em movimenio.
PARE PARA USA-LOL

‘Comuniqus sempre qualquer Acidente:
IPor menor que seja ele, relate e fale com seu Encaregado.

Cuidado com as Mios:
Sempre que mexer com Tintas, Solenies ou F'n:dllns Cuimicos, USE semprs o Creme Proletor
o Luvag da PVC, evitando assim os 2nto 0a pels & as

Superagdo. ofimismo. motivagas & a forga do
querer. Ea_aﬁ an a3 Iilnm para

pd
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35- CIPA-A - RENOVADA ANUALMENTE
PROCESSO ELEITORAL E TREINAMENTO ANUAL

C.ILP.A

“Comissao Interna de Prevencao de Acidentes”

Brodugao

Mecimca Mawtergio

I REPRESENTANTES ELETOS POR UDTAGAO I I REPRESENTANTES ELEITOS PELA EMPRESA |

N

A
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36- CALENDARIOS DA SEGURANGA
TROCADOS DIARIAMENTE NOS QUADROS DE GESTAO DAS SEGOES
SEIS JOGOS DIFERENTES

02

AO OPERAR

A beira de umpi’ cn cio s6 ha uma

maneira de ra a frente: é dar
ﬁ%o atras.

(M. de Montaigne)

.
Nunca'distraia s(eu ‘ Ao sd{ er qualqtfei'
companhgiro, pois UM ferimento, ¢
SEGUNE ;5mser fatal e Encarfegado, pars
gert:’% ve Acidente. posterior ate
\“A

pd
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37- GAME DA SEGURANCA
INTERATIVO E INSTRUTIVO AOS COLABORADORES

Inicio - Boa Sorte

62

61|60

PARABENS! VOCE ANTECIPOU 08
HISCOS DE SEU TRABALHD E VIU QUE
SERA HECESSARIO UTILIZAR ALGUNS

EFIS. V& ATE O SESMT [CASA 16)

63

EICAD! QUE
GOSTOS0. NAD
JOGUE UMAVEZ

FERRAMENTA CORRY
VOLTE & CASAS

ElA

BEM.

AVANCE 3 CASAS VOLTE CINCO CASAS

MO
CRUZAMENTC.
AVANCE & CASAS

VOCE QUER SE TORNAR BRIGADISTAL
ATE O SESMT PARA SE INSCREVER.

PARABENS.
WA PARA CASA 16

AHHH FERIAS SUA LINDA!
APRECIE O LITORAL COM A
FAMILIA E FIQUE UMA
RODADA SEM JOGAR

PROIBIDO |

USODE ADDRNOS

Ll%,

PARABENS VOCE ESTA COLABORANDO PARA
A PREVENGACO DE ACIDENTESH

VOCE SE ACIDENTOUN!
FIQUE DUAS RODADAS
SEM JOGAR PARA SE
RECUPERAR.

FIACAO ALPINA LTDA.
SECURANGA DO TRABALHO
UNIDADE VOTORANTIM
JUNHO 2016

CHEGADA!

MENTE O
PROTETOR AURICULAR
AVANCE 4 CASAS

NAQ SE ESQUEGA DO UNIFORME. SOLICITE NO
SESMT. FIQUE UMA RODADA SEM JOGAR

A BRIGADS ESTA
ATUAHDO EM UM
INCEMDIC. FRGUE UMA
RODADA SEM JOGAR

Val UTILIZAR
A ITAS DE CORTE?
ENTAD VOLTE PARA

PROTE( 2
SEGURANCA (CASA 16)

QUE EXEMPLO HEIN??
AR

COMPRIMIDD PARA
LIMPEEA
VOLTE B CASAS PARA

usal

RPORAL.
APRENDE]

ULANDO PRODUTOS
QUIMICOS U
OCULOS E SCAR. {5
ENTADQ VOLTE PARA

WOCE UTILIZOU O CR
PROTECAD MO INICID E

TE A JORNADA DE
TRABALHO.

AVAHCE & CASAS

_QUE BOM!

JOGAR E VA
LIMPAR TUDINHO!

g

28 32|33
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38- APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
CONTRIBUIGAO DIRETA PARA A SEGURANGA E BEM ESTAR DE SEUS COLABORADORES

AGCOES CONCRETAS E AUXILIO DIRETO NA CONSTRUGAO DA NOVA SEDE DA APAE

ASSOCIAGAC DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONASS DE MORUNGAEBA
Martenedora da Escola do Ecucacio Espacial “Sio Francisco de Assiv”
- =3 5:_\3_?: 5':.:' T3 - Coven - Morssgetas - 59 Toi=as (%10 43541230 - CEW 13200000

A Cregdo ds Facko Apina

Vimos slraves Gease agradeces iImensarents & Facho A'pina pelos SHrvigOs presiacos &
noasa Entidade corforme Istado sbaio

=  Emgeésling 06 uma casa para 0 UNGCNENeNto provisons da APAE Mrrgata,
, Doschd am dnharno censaiments pani & CuNSio da Ensdade.
Dascio da pane o3 cbea ds Sech Navie da APAE Monungats
Segus v brave rglalo do Dosss NSGOR, 08 NOSS0Ss COI0OVOS & de neixa clomolo

A A Ao 02 Pais e Amg dos Excepcicoals ca Estinca Clemalica do Morunpate.
ou abeavadamens APAE Morungabe, fof fundisds e Assambieia raaizads em 15 dé Novembro
ce 1592 na odade dé Morungsba.

A APAE de Morungaba ¢ uma associacio G, benefcente, com atuscho nes. Soees de
sssishinan sackl, edocaclo, esioe, prevencdo. irabalho, profustndeaclo, cefesa e garsntia
o6 ST, ASEOND; OUtUM, laTer, SANd0 PISTESS 6 CUtree, Tam fins koralisos ou e fins nBo
econdmicos, corm duaelo indaterminady. tends wede cR Rua Bosro ce Aguor, 273, DR
Cortro. e foro no municipia de Moringata, astodc de SHo Pavlo

AAPAE Moringaba ¥om por missSo promaver & amicular aples de dedesa de diretos o
prevencgho, onectagies, orealasao do Servco, apoi 3 fmile, dreconadas 3 malhona da
Quatidace © Vidd Co DErson Com CRiclincia 0 A CONSINCEo G UM ACCHXETN 510 @ SoNdaD.

£80 05 coguittes 2l @ obgeivas desia APAE. nos Unvine lermionss do s Muncipo,
veflados a promaogo de atividades ce firaltedes de rolovancia pibsos o wocal em especal

- promover melhorn ds quatideds de vida das pessons com defickecs, pNiatencalmante
iMeisciual 8 mUpla. € TRrsIornos PIOtEE dO CREENVONITIRNID, 0 SOUS CIC0S de vidd: CIITCAR
adoMaoiales, FIUI0S @ 0S50S, DUSCando assagura-hia O DaNd Kamicio da cdadanix

- Presiar sarvigo de hobdtacdo o restiitachc 5 eslo pobloo, e B promogho de sua

Megacio 4 vide GomuntMia 00 Campo da sasaidnois SOGE. fealzando alohdmento

. dulesy & § = 005 dredios, de foma do ot Sumulsivg &5 PESScas com
defsingia o pam o amites

- Prostar servigo do educacso sepecal i prsscas com doAcancis mislechual @ motipis:

. Oforeosr ma dres 8 sade, 0side @ pravenglo, visando sssegurar uma medhor /|
Qualidace do vwda pora o publico atendido

Usidaoe PUTESS Werkapal ol FOAZI00 - Litdtady Pitéea Esmdus Dacretn o 50 185 de 07/11200F
UNiae Pitiica Feders Portans 80 de 22112005 CONSEAS n OSEUISHAI04 - CNAS R2E3E00
CEBAS CCEASWZ A0 - Flada & Fetira¢do Sooonal das APADS r* 1587 - CNFJ 05 H92.62E0001-T8

g ASSOCIACAD DE PAS £ AWGOS DOS ZXCEPCIONAS OF MORUNGARA
da Ewocle de & Sk r de Asain™
e & St Ty on hgniet, 01 < Gamien - W « 5 - Uit (1)) MVe 20 . CEP 200

Farm Qua Fadc Lm0 AC0MGLER B COANL R J00AN00GNOD B FRGo Abses s Lvdarrerel
SN N TOOENARASE O DINANG 6 APDE Norsegeta
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APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
POLICIA MILITAR - PROERD - PROGRAMA EDUCACIONAL

DE RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
Itatiba, 16 de julho de 2025.

OF[CIO N® 49BPMI-190/20/25.

Do Comandante da Segunda Companhia de Policia Militar de Itatiba.

Aos lustrissimos Senhores Diretores da Empresa Fiagio Alpina.

Assunto: Agradecimento pelo Apoio Institucional a Policia Militar

A Policia Militar do Estado de S#Zo Paulo. por intermédio da 2* Companhia
do 49° Batalhdo de Policia Militar do Interior, vem. por meio deste, manifestar sinceros
agradecimentos a Fiagao Alpina pelo apoio e colaboragio prestados so Programa '
Educacional de Resisténcia as Drogas ¢ & Violéncia - PROERD, ao longo dos iltimos anos. ‘

O PROERD ¢ um programa Estadual da Policia Militar do Estado de Sdo :
Paulo ¢ tem como objetivo prevenir o uso ¢ abuso de drogas, através da orientagdo e y

conscientizagdo dos efeitos provocados pela dependéncia de substancias quimicas. sejam

elas licitas ou ilicitas. O programa desenvolve um conjunto de agdes preventivas contra as
drogas ¢ a violéncia, apoiando iniciativas junto 2 familia. estudantes e professores. As ligdes
o aplicadas de forma dindmica ¢ divertida, com o intuito de encorajar as criangas em idade
escolar & ampliar suas alternativas positivas para evitarem o uso de drogas e a pratica da
violéncia. O PROERD oferece ainda estratégias para o desenvolvimento da competéncia
social, nogdes de cidadania, habilidades de comunicagfo, autoestima, tomada de decisdes.
resolugdo de conflitos ¢ construgdo de objetivos de vida.

Desde 2018, o PROERD j& formou aproximadamente 12 mil alunos nos
municipios de Morungaba. ltatiba ¢ Louveira, érea de atuagdo desta Companhia. Em todos
esses eventos de formatura. pudemos contar com a parceria da Fiaghio Alpina, cuja
contribuigdo foi fundamental para garantir a realizagdo de cerimonias marcantes, alegres ¢
inesqueciveis para as criangas participantes.

Além do apoio direto ao programa, destacamos a constante presenca e
disposigio da empresa em colaborar com o efetivo da Policia Militar de Morungaba,

reafirmando seu comprometimento social e sua atuagio como agente ativo na promogio da

cidadania e da cultura de paz em nossa comunidade,

O impacto positivo dessa parceria ¢ inegavel, pois reforga valores como

cooperacdo, empatia e resp bifidade social. As doagdes e o envolvimento da Fia¢#o
Alpina tém contribuido diretamente para a formagdo de criancas mais conscientes e
preparadas para resistirent a0 uso de drogas e & violéncia, além de fortalecer os fagos entre

escola, familia ¢ Policia Militar,

Reiteramos nossa profunda gratiddo ¢ reconhecimento a Fiagdo Alpina, ¢
esperamos que essa parceria tfio valiosa siga se consolidando ao longo dos anos, sempre em

prol do bem-estar das futuras geragOes e assim, reitero a \"msa!Scnhuria protestos de
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APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
PREFEITURA MUNICIPAL- PROJETO IMUNIZA MORUNGABA

Prefeiturs Municipal da Estincia Climatica de Morungaba

Departamento de Saude
Rua Pedin Molens 206 - Cocap ~ Mo

Morungaba, 14 de julho de 2025

A Diregiio da Fiagiio Alpina

Prezados Senhores,

I* com grande satisfagdio que nos dingimos & Fragho Alpina para CXpressar nossos mais sineeros

agradecimentos pela valiosa parceria € apoio prestado ao Depurtamento de Saide de Morungaba

A contribuigio generosa da empresa no Projeto Imuniza Morungaba, que possibilitou a

aplicagdo de 220 vacinas, (o) de extrema importincia pars a promaogao da satde ¢ do bem-estar

dit nossa populagio. Hsse gesto de responssbilidade social impaciou diretamente 4 qualidade de

vida dos pacientes atendidos, fortalecendo nossas agdes de imunizegao ¢ pre

O Departamento de Satde de Morungaba tem como missdo promover € garantir @ atengio

S

mie

al & satide da populagio, por meio de agdes preventivas, curativas e educativas. Atendemos

diariamente moradores de todas as faixas etdrias. com especial atengdo agueles sm situagdo de

maior vulnerabilidade. stuando em diversas frentes de cuidado € promogiio da salide piblica

Ressaltumos com orgulho a Fiagde Alping como wmg parceira fundamental nesse trabatho. A

stuagdo social da empresa evidencia um compromisso admirdvel com o desenvolvimento da

comunidade local, consolidando-se como exemplo de cidadania ¢ solidariedade

ramos Rossa gratidiio ¢ esperamos contar com essa valioss parceriy por muitos anos, Gestos
comn este nas inspitam 4 seguir firmes em nossa missdo ¢ fortalecem a rede de cuidado que

constr

03 com 0 apoio de empresas comprometidas com o bem comum

Com cstima ¢ consideragio, /

y Maysa Zuidni Rossi Piovesan

Diretora de Saide

n3

e v " iihar o mot

e momsdaiizmo. cocho Jaercsirin, comid

Pégina 65



FIACAO ALPINA LTDA
Av. da Saudade, 197 — Bairro Sdo Benedito

ALPINA Morungaba — SP — CEP — 13.256-016

TEXTIL Fone: 0 xx 11 4014 4114 Fax: 0 xx 11 4014 4115

APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
ACOES SOCIAIS JUNTO AO HOSPITAL SANTO ANTONIO
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APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
ACOES E MELHORIAS JUNTO A EMEF PROF. IRINEU TOBIAS

MUNICIPIO DE MORUNGABA

FSCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PROF, IRENEL
ADAMO MENEGUIM, 42 -SA0O BENEDITO - MORUNGABA - SAO PAVLO

Fone Fax - 11- 30144365

AGRADECIMENTO

Morungaba, 11 de julho de 2025

A Direcio da EMEF “PROF. IRINEU TOBIAS” vem, por meio desta agradecer e
reconhecer publicamente as relevantes contribuigdes realizadas pels Fiagdo Alpina Ltds
ao longo dos ultimos anos. ém apoio ao desenvolvimento educacional e social de nossa
comunidade escolar.

Entre as agbes de destaque promovidas por essa cstimada empresa, destacamos:

Doago de uma bicicleta (19/09/2018);

Doago de camisetas para o evento de premiacdo do Projeto Letramento em
Programaciio — Instituto Ayrton Senna (12/11/2018),

Colaboragdo para a participagdo da escola no evento Tech Osear (05/1272018);
Doagdo de dois bebedouros (18/03/2019);

Doagdo de uma bicicleta para a Semana da Crianga (23/09/2019);

Doagdo de dois tablets para use diddtico, sendo um destinado a uma crianga
cadeirante (28/06/2022);

Deoaglio de uma TV Smart Full HD 40" para uso pedagégico (25/08/2023);
Doaglo de uma prenda para a rifa do Grémio Estudantil (01/07/2025).

Tais gestos demonstram o compromisso secial da Fiagio Alpina Ltda com a educagdo e o
bem-estar de nossos estudantes, fortalecendo os vinculos entre a escola e a comunidade,

Reiteramos nossa gratiddo por essa parceria tdo significativa,

Atenciosamente, I /

Reeall (f2 Famims Seraphim Molena
insRe

Cinators de Escoly

Roseli de Fiatima Seraphim Molena
Diretora Escolar

EMEF PROF. IRINEU TOBIAS
11/07/2028
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APOIO TECNICO E FINANCEIRO A ENTIDADES
ACOES E MELHORIAS JUNTO A ESCOLA MONSENHOR HONORIO H.B. NACKE

ey 2
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO DO INTERIOR-DER BRAGANCA PAULISTA
E.E. MONSENHOR HONORIO HEINRICH BERNARD NACKE
R. Amadeu C: 1 965 - Bairo Primavers 2 000 - MORUNGASE
Telefax 222, E-mait e018525s@educacan.sp.gov.br

Morungaba, 15 de julho de 2025

A Flagde Alping

A Diregdo da EE. Monsenhor Hondrio Heinrich Bernard Nacke. vem por meio desta

> anos de gestdo na unidade escolar. Todas as

agradecer pela parceria & apoio prestado nesses se
doagdes proferidas a instituwigdic ¢ apoio em momentos de necessidade foi de total valia, tanto a parte
pedagogica, quanto cstrutural da instimigdo, foralecendo vinculos @ contrbuindo para o
desenvolvimento ¢ aprendizado de nossos estudantes.

Nossa missao enquanto instituigio escolar que atende ao Programa de Ensino Integral de 9h,
com estudantes da 1 a 3* séries do Ensino Médio regular ¢ Ensino Técnico Integrado, com 08 cursos
de Administragdo, Logistica e Vendas ¢ “garantir um ambiente escolar que favoreca a fonmagéo
integral do estudante, em scus aspectos cogmifivos, €licos, s6¢io emocionais, desenvolvendo o
protagonismo ¢ o projeto do vida dos estudantes; a atonomia inteleetual, a humamzagdo ¢ a
criticidade diante das relagdes sociais, politicas. religiosas. culturals, ambientais, ccondmicas ¢

midiaticas.”

Diante desse contexto a Fiagdo Alpina no decorrer dos anos, ¢ especificamente no ano de 2024,

impulsionou a formagio de nossos estudantes abrindo as portas da émpresa para ag visitas téenicas, a
fim de fortalecer vinculos e experiéncias priticas dos alunos do Ensino técnico: Alem disso, favoreceu
o nosso Prajeto de Convivéncia, mobilizado pela gestdo eseolar, grémio estudantil e lideres de turmas
através de recurso financeiro para a semana da juventude desenvolvida pela nossa escola, com o

aluguel de brinquedos
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